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Rozdziat 1: Postanowienia ogélne

§ 1.

1. Ustalona przez RgdMiasta Nowego &za petha nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa
nr 1 im. Adama Mickiewicza w Nowyma8zu.

2. Siedzily szkoly jest budynek przy ulicy Jana Dlugosza 2 awiim Syczu.
3. W dalszej cgséci statutu zamiast petnej nazwy szkofywa sk skrotu ,szkota”.
§2.
1. Organem prowadzym szko¢ jest Nowy §cz Miasto na Prawach Powiatu.
2. Organem sprawaggym nadzoér pedagogiczny nad szkjast Matopolski Kurator @viaty.
§ 3.
1. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem last podzielone na dwa etapy edukacyjne:
1) | etap edukacyjny obejmuje klasy I-11l szkoty paglsbwej - edukacja wczesnoszkolna;
2) |l etap obejmuje klasy IV-VIII szkoty podstawowej.

2. Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne realigej podstaw programow wychowania
przedszkolnego.

§ 4.
Szkota Podstawowa nr 1 w Nowymc2u jest szkat publiczry, ktéra w szczegOolrioi:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowytopl nauczania,
2) przeprowadza rekrutacjczniéw w oparciu o zasagowszechnej dogbnasci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadaych kwalifikacje okrélone w odebnych przepisach;
4) realizuje:
a) programy nauczania uwzglniajgce podstaw programowy ksztatcenia ogoinego,
b) ramowy plan nauczania,

c) ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasadgendnia, klasyfikowania
i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow

5) umazliwia uzyskanieswiadectw zgodnie z odlbonymi przepisami.
Rozdziat 2: Cele i zadania szkoty

§ 5.

1. Ksztalcenie w szkole podstawowe] stanowi fundanveyitsztatcenia. Zadaniem szkotly jest
tagodne wprowadzenie dzieckaswiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania obgakow
ucznia oraz wdraanie do samorozwoju.

2. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyaatmosfe¢ do nauki, uwzgldniagc
indywidualne maliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

3. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole podstawowse]j ¢dstcd¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny ratmy ucznia.

4. Ksztatcenie ogllne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzenie ucznidbw wéwiat wartgci, w tym ofiarndci, wspotpracy, solidarriai,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, \@skwanie wzorcOw pogbowania
I budowania relacji spotecznych, sprzym@jch bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);



2)

3)
4)
5)

6)
7
8)

9)

wzmacnianie poczucia #samdci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regiongine
i etniczneyj;

formowanie u ucznidéw poczucia godsowtasnej osoby i szacunku dla godaiannych oséb;
rozwijanie kompetenciji, takich jak: kreatywdtpinnowacyjné¢ i przedsgbiorcza¢;

rozwijanie umiegtnosci krytycznego i logicznego ndlenia, rozumowania, argumentowania,
wnioskowania;

ukazywanie warteci wiedzy, jako podstawy do rozwoju umigjosci;

rozbudzanie ciekavéoi poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

wyposaenie uczniéw w taki zaséb informacji oraz ksztalowe takich umiejtnosci, ktére
pozwalaj w sposob bardziej dojrzaly i upgdkowany zrozumieswiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predsyggd i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10)wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez ¢gaghie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekal@bpoznawczej;

11)ksztaltowanie postawy otwartej wob@eiata i innych ludzi, aktywnici w zyciu spotecznym

oraz odpowiedzialnei za zbiorowsc;

12)zaclkecanie do zorganizowanegoswiadomego samoksztalcenia opartego na uitmejci

przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13)ukierunkowanie ucznia ku waggom.

5.
1)
2)

3)
4)

5)
6)
7
6.
1)

2)
3)

Najwazniejsze umiegjtnosci uczniow rozwijane w ramach ksztatcenia ogolnegszkole to:
sprawne komunikowanieesw jezyku polskim oraz wezykach obcych nowiytnych;

sprawne wykorzystywanie nadzi matematyki wzyciu codziennym, a tade ksztattowanie
myslenia matematycznego;

poszukiwanie, poeglkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie finfacji z r@nych
zrodet;

kreatywne rozwizywanie problemow z tdych dziedzin ze&wiadomym wykorzystaniem,
metod i nargdzi wywodzcych s¢ z informatyki, w tym programowanie;

rozwigzywanie problemow, réwniez wykorzystaniem technik medialnych;

praca w zespole i spoteczna aktywd)o

aktywny udziat wzyciu kulturalnym szkotysrodowiska lokalnego oraz kraju.

Szkota podejmuje dziatania meg na celu:

ksztattowanie na kalym przedmiocie kompetencj¢zykowych oraz wypogania ucznidéw
w wiadomdgci i umiejtnosci umazliwiajace komunikowanie giw jezyku polskim w sposob
poprawny i zrozumiaty;

ksztatcenie w zakresie porozumiewanigawijezykach obcych nowiytnych;

wprowadzenie uczniow Wwiat literatury, ugruntowanie ich zainteresawezytelniczych oraz
wyposaenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytggp odbioru utworéw
literackich i innych tekstow;

Szkota stwarza uczniom warunki do nabycia wiedzy umiegtnosci potrzebnych
do rozwpzywania problemow z wykorzystaniem metod i technikwodzcych se
z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznegoyftenia, programowania, postugiwania
si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykortywania informacji z rénych
zrédel, postugiwania si komputerem i podstawowymi wdzeniami cyfrowymi oraz
stosowania tych umigjnosci na zagciach z ragnych przedmiotow m.in. do pracy nad



10.

11.

12.

13.

14.

15.

tekstem, wykonywania oblicde przetwarzania informacji i jej prezentacji wzngch
postaciach.

Szkota przygotowuje ucznidw do dokonywasimiadomych i odpowiedzialnych wyborow
w trakcie korzystania z zasobow dgmstych w Internecie, krytycznej analizy informaciji,
bezpiecznego poruszania s przestrzeni cyfrowej, w tym nagdywania i utrzymywania
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innyayitkownikami.

Szkota oraz poszczegllni nauczyciele podejmupziatania majce na celu
zindywidualizowanie wspomagania rozwojuz#ago ucznia, stosownie do jego potrzeb
I mozliwosci.

Uczniom z niepetnosprawidcami, w tym uczniom z niepetnospravéea intelektualn

w stopniu lekkim, szkota dostosowuje nauczanie ato maliwosci psychofizycznych oraz
tempa uczenia @i

Nauczyciele dokonagg wyboru form indywidualizacji nauczania kiegugic rozpoznanym
potencjalem kadego ucznia i dobiergjtakie zadania, ktGre z jednej strony nie przejasta
mozliwosci ucznia, a z drugiej strony nie powoglgbnizenia motywacji do radzenia sobie
Z wyzwaniami.

Szkota ksztaltuje postawy prozdrowotne ucznidw, yntwdraa ich do zachowa
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasneganych osob, a ponadto ugruntowuje
wiedz z zakresu prawidtowego #glwiania s¢, korzysci ptynacych z aktywnéci fizycznej,

a take stosowania profilaktyki.

Szkota wzmacnia poczucie z8amd@ci narodowej, przywzanie do historii i tradycji
narodowych, przygotowuje i zagta do podejmowania dzidtana rzecz srodowiska
szkolnego i lokalnego, w tym angavania s¢ w wolontariat.

Szkota dba o wychowanie dzieci i mtodarew duchu akceptacji i szacunku dla drugiego
cztowieka, ksztattuje postavwszacunku dlarodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnia
wiedz o0 zasadach zréwnowanego rozwoju, motywuje do dziatana rzecz ochrony
srodowiska oraz rozwija zainteresowania ekadogi

Zadaniem szkoty jest przygotowanie ucznidow do wyb&rerunku ksztatcenia i zawodu.
Szkota prowadzi zagia z zakresu doradztwa zawodowego.

Rozdziat 3: Sposoby wykonywania zadaszkoty

§ 6.

Dziatalna¢ edukacyjna szkoty jest olélena przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania i wychowaniagszkolnego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Szkolny zestaw programéw nauczania oraz programhawyawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojry catas¢ i musz uwzgkdniat wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacjpzadaniem zaréwno catej szkoty, jak zHago
nauczyciela.

Nauczyciel lub zespo6t nauczycieli przedstawia diygeswi szkoty program wychowania
przedszkolnego, program nauczania do danych¢ zaglukacyjnych z zakresu ksztalcenia
0go6lnego na dany etap edukacyjny.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli oe wybr& odpowiedni program nauczania Spam
programOw zaproponowanych przez wydawnictwa albcaapwva& wilasny program
nauczania, dostosowany do potrzeb izhwosci uczniéw, dla ktorych g przeznaczone.
Programy te w cakei uwzgkdniajg podstaw programow wychowania przedszkolnego lub
podstaw programowy ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej.

Program nauczania nauczyciel lub zespol nauczypiekdstawia dyrektorowi szkoty, ktory
dopuszcza program daytku szkolnego po zaginigciu opinii rady pedagogicznej.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Dyrektor szkoty, spgdd przedstawionych przez nauczycieli programowcrania, ustala
w drodze decyzji, szkolny zestaw programow nau@amwychowania przedszkolnego.
Nauczyciel mae zdecydowao realizacji programu nauczania z zastosowanietineppnika,
materialu edukacyjnego lub materialtwiczeniowego. Mee rownieg nie stosowa
podrcznika lub materiatdw edukacyjnych.

Zespol nauczycieli prowadeych nauczanie w klasach I-lll oraz zespo6t naucici

prowadacych nauczanie danych zé&j edukacyjnych w klasach IV-VIIl przedstawjaj

dyrektorowi propozye:

1) jednego podicznika do zaié z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podnika do zaj¢c z zakresu danegezyka
obcego nowgytnego, lub materiatu edukacyjnego, dla uczniove kil;

2) jednego podicznika do danych zg edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych
zaje¢ edukacyjnych dla uczniow klas IV-VIII;

3) materiatowcwiczeniowych.

Zespot nauczycieli przy wyborze pedenikéw, materiatdbw edukacyjnych lub materiatow

¢wiczeniowych dla ucznidw niepetnosprawnych ebygh ksztatceniem specjalnym,

uwzgkdnia potrzeby edukacyjne i mawosci psychofizyczne tych uczniéw.

Podkczniki wybrane przez zespo6t nauczycieli mugnajdowa sic w wykazie ogtoszonym

na stronie internetowe] wdu obstugujcego ministra do sprawswiaty i wychowania.

Podeczniki znajdugce s¢ w tym wykazie § dopuszczone dozytku szkolnego z mocy

prawa.

Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej waamsci szkolny zestaw pogcznikow

lub materiatéw edukacyjnych oraz materialwiczeniowe obowjzujagce w danym roku

szkolnym, po zasgnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty.

Uczniowie szkoly maj prawo do bezptatnego depti do podgcznikow, materiatow

edukacyjnych oraz materiatddwiczeniowych, przeznaczonych do obemkowych zagcé

edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,stikmgch w ramowym planie nauczania.

Wyposaenie szkoty:

1) w podrczniki do zag¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematyczmegyrodniczej
I spotecznej, zaf z zakresu daneg@zyka obcego nowiytnego, materiaty edukacyjne
lub materiaty¢wiczeniowe dla klas I-111;

2) oraz w podgczniki, materiaty edukacyjne lub materiatwiczeniowe, dla klas IV-VIII -
jest zadaniem zleconym z zakresu administragfowej, wykonywanym przez jednostk
samoradu terytorialnego prowadeego szka, ktdra na ten cel otrzymuje dotacielows.

Dyrektor szkoty przekazuje organowi prowademu szkat informacje niezbdne dla

ustalenia wysok&i dotacji celowej, uwzgldniajgc aktualne dane wynikgge z posfpowania

rekrutacyjnego do szkoty.

Podeczniki, materiaty edukacyjne, materiatyiczeniowe i inne materiaty biblioteczng s

gromadzone w bibliotece szkolnej.

Czynnagci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej pgminikéw, materiatdw

edukacyjnych, materiatovéwiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych nrezynndci

Zwigzane z gospodarowaniem tymi pecitnikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.

Szkota nieodptatnie wypgycza uczniom podczniki lub materiaty edukacyjne.

Korzystanie przez uczniow z pedenikdéw lub materiatow edukacyjnych odbywa sgodnie

z warunkami ustalonymi przez bibliotekzkolry.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcepodrcznika lub materiatu

edukacyjnego szkota me zadat od rodzicow ucznia zwrotu kwoty nieprzekragzaj kosztu

zakupu podycznika lub materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotunet@i dochod organu
prowadacego szka}.



o o

§7.

Podstawowymi formami dziatal§o dydaktyczno-wychowawczej szkoty:s

1) obowigzkowe zagcia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego, W t&torych
odbywa s¢:

a) edukacja wczesnoszkolna w klasach I-lll, ktéra jestizowana w formie ksztatcenia
zintegrowanego,
b) nauczanie przedmiotéw w klasach IV-VIII zgodnieamowym planem nauczania;

2) dodatkowe zaia edukacyjne, do ktérych zaliczg:si

a) zagcia z gzyka obcego nowiytnego innego ti jezyk obcy nowaytny nauczany
w ramach obowizkowych zag¢ edukacyjnych,

b) zajcia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawanaragwa, lecz program nauczania
tych zag¢ zostat whczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,;

3) zakcia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-peglagnej;

5) zagcia rozwijapce zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szchegoi w celu
ksztattowania ich aktywrsgi i kreatywndci;

6) zajcia z zakresu doradztwa zawodowego.

Szkotfa organizuje w ramach planugagzkolnych naukreligii i etyki dla uczniéw, ktorych

rodzice wyraajg takie zyczenie. W danym cyklu ksztatcenia rodzice tylka@ rsktadag

pisemne éwiadczenie dotycre deklaracji w sprawie korzystania z lekcji raligi

Przeznacza sj co roku trzy dni na odbycie rekolekcji religijrtyc

Szkota organizuje w ramach planugagzkolnych wychowanie dgycia w rodzinie zgodnie

z odpowiednimi przepisami.

Szkotfa prowadzi nauczanie indywidualne dla ucznikwrzy otrzymuj orzeczenie potrzebie

indywidualnego nauczania wydanego przez Potglaychologiczno-Pedagogiegn

W miare potrzeb szkota organizuje zeja dydaktyczno-wyréwnawcze.

Szkota umaliwia uczniom rozwdj zainteresowgoprzez:

1) organizag} kot zainteresow@(w zaleznosci od posiadanyckrodkow finansowych);

2) dostp do zbiorow biblioteki szkolnej;

3) udzielanie wszechstronnej pomocy uczniom dmgm udziat w konkursach
przedmiotowych i specjalistycznych szkolnych edzyszkolnych;

4) organizagj indywidualnego programu lub toku nauczania w mizistniatych potrzeb,
uwzgkdniagc umaliwienie uczniom szczegolnie uzdolnionym rozwdj ighdolnier oraz
ukonczenie szkoty w skroconym czasie na podstawietogich przepiséw.

Dyrektor szkoty, pedagog, nauczyciele wychowawcyraspja funkcje opiekuicze,

odpowiednio do wieku ucznia i potrzébodowiskowych, zgodnie z ustalonymi w szkole

zasadami bezpiecastwa oraz zasadami promocji i ochrony zdrowia peprmasipujace
dziatania:

1) w czasie zak obowigzkowych, nadobowizkowych i pozalekcyjnych odbywajych se
w budynku i poza budynkiem, opigkapewniaj nauczyciele prowadey te zagcia, jesli
zajcia odbywag sie na obiektach sportowych, musidzachowany regulamin korzystania
z obiektow sportowych;

2) w czasie wycieczek organizowanych przez sgkadpiele nad uczniami sprawuje
kierownik wycieczki oraz nauczyciele lub rodzicaekunowie zgodnie z opracowanym
wczesniej przez kierownika wycieczki planem wycieczkatwierdzonym przez dyrektora
szkoly, szczegbtowe zasady organizacji wycieczekestk regulamin wycieczek
szkolnych;

3) przed lekcjami i w czasie przerw ¢dzylekcyjnych opiek zapewniag nauczyciele
zgodnie z ustalonym harmonogramemzuhpw nauczycielskich, opracowanym przez
dyrektora szkoty, z uwzgtinieniem zapiséw regulaminu dyow nauczycielskich.



Rodzice sktadajwychowawcy oddziatu §wietlicy deklaracje dotycice zapewnienia opieki
w drodze do i ze szkoty dzieciom, ktore nie fikpyty siedmiu lat.

Wychowawcy zaznajamig@jrodzicéw z warunkami dotygzymi ubezpieczenia uczniow od
NW, a finansowanego przez rodzicow ucznidw.

§ 8.

Pomoc psychologiczno-pedagogigarganizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana wychkewei oddziatlu przedszkolnego
I uczniowi polega na rozpoznaniu i zaspakajaniuywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz rozpoznaniu indywiduamymaliwosci psychofizycznych
wynikajacych z r@nych przyczyn:

1) z niepetnosprawriai;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) ze szczegolnych uzdolrig

4) ze specyficznych trudsoi w uczeniu sj;

5) z zaburzé komunikacji gzykoweyj;

6) z choroby przewlektej;

7) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

8) z niepowodz# edukacyjnych;

9) z zaniedba srodowiskowych;
10) z zaniedbA srodowiskowych zwizanych z sytuagj bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem sgzania wolnego czasu i kontaktasrodowiskowymi;

11) z trudndci adaptacyjnych zwranych z raénicami kulturowymi lub ze zmian
srodowiska edukacyjnego, w tym =zwanych z wcz@&iejszym Kksztatceniem
za graniaq.

Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznajizicom, aby wesprée ich

W rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych oraz rozwijaniu ichmiegtnosci

wychowawczych w celu zwkszenia efektywnai pomocy psychologiczno-pedagogicznej

dla uczniéw.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jestelatra rodzicom uczniéw w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkole

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznsgkole jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udpiel uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjali wykonupcy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegétnpsycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi.

Wychowawca oddziatu planuje i koordynuje udzielaneniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w przypadku stwierdzenia, konieczne jest ofgjie ucznia tak pomoga.

W tym zakresie wspoOtpracuje z rodzicami ucznia. Womawca prowadzi dokumentacj
zgodry z odebnymi przepisami.

Wychowaweca oddziatu informuje innych nauczyciedpiecjalistow o potrzebie ajgia ucznia
pomo@ psychologiczno-pedagogiczmw trakcie ich biegcej pracy z uczniem.

Wychowawca oddziatu przedstawia dyrektorowi szkmigpozycje form udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, okres ich udzielani@z wymiar godzin, w ktorym
poszczegolne formyella realizowane.



10. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji wychowawaydziatu ustala dla ucznia formy,
sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczriagegicznej oraz wymiar godzin,
w ktérym poszczegolne formyety realizowane.
11. W przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnsggone
przez dyrektora formy, sposoby i okres udzielantanpcy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegollne formydd realizowane $ uwzgkdniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym
12. Do szczego6towych zadgedagoga i psychologa naje
1) prowadzenie bada i dziataa diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyatan maliwosci psychofizycznych
ucznidéw w celu okrdenia przyczyn niepowodaesdukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron ucznia,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole w cehzwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wméxh odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziata z zakresu profilaktyki uzakmien i innych problemdéw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzeozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie rénych form pomocy wrodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziata mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i wiganiu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnieuczniow;

8) wspieranie nauczycieli wychowawcéw i innych speasjéiv w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

9) dbanie o realizagjrocznego przygotowania przedszkolnego w oddziapazbdszkolnych
oraz realizagj obowihzku szkolnego przez ucznidéw szkoty;

10) wspotudziat w opracowaniu programu wychowawczo-fakfycznego szkoty;

11) stwarzanie uczniom warunkow pozwatajch skorzysta im z organizowanych form
wypoczynku rekreacyjno-turystycznego;

12) udzielanie pomocy uczniom w prawidtowym wyborze mdw i kierunku dalszego
ksztatcenia;

13) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczspkole;
14) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowaniatesgznego mtodzisy,

15) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniorpuszczonym i osieroconym,
uczniom z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanyabzniom z rodzin wielodzietnych
majagcych szczegolne trudéc materialne, organizowanie pomocy uczniom kalekim
i przewlekle chorym, itp.;

16) dbanie o zapewnienie miejscawietlicy uczniom tego wymagagym;

17) dbanie o zapewnienie gdgwiania uczniow z rodzin posiadaych szczegolnie trudne
warunki materialne;

18) wspdtudziat w przygotowaniu wnioskéw do Poradni éPsyogiczno-Pedagogicznej
w celu stwierdzenia podia brakdéw ucznia i ich form usumia;

19) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow z rodzimiedbanychsrodowiskowo do
odpowiednich gdéw dla nieletnich;



20) wnioskowanie o skierowanie uczniéw osieroconyclpuiszczonych do placowek opieki
catkowitej.

13. Do szczego6towych zaddogopedy nalgy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie igizesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaf logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucanid rodzicoéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i elimimaniu jej zaburze
3) podejmowanie dziata profilaktycznych zapobiegggych powstawaniu zaburnze
komunikacji gzykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w w@aniu pomocy psychologiczno
-pedagogicznej.
§9.
1. Szkota prowadzi statwspotprae z Poradny Psychologiczno-Pedagogiegw Nowym Syczu
oraz poradniami specjalistycznymi, ktérych celem st je wspomaganie rozwoju
i efektywndaci uczenia si dzieci oraz udzielanie im, ich rodzicom, opiekunarauczycielom
I wychowawcom pomocy psychologicznej, pedagogicznefabilitacyjnej.
2. Powyssze celesrealizowane poprzez:
1) organizowanie spotka z pracownikami poradni dla ucznidéw, rodzicow i yad
pedagogicznej;
2) kierowanie wnioskow do poradni w sprawie wydaniaoo:
a) wczesniejsze przyjcie dziecka do szkoty podstawowej,
b) odroczenie spetnienia obayzku szkolnego,
c) pozostawienie ucznia klasy I-1ll na drugi rok w semej klasie;
d) udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki;

e) dostosowanie wymagaw zakresie wiedzy i umigjnosci z nauczanego przedmiotu
w stosunku do uczniéw, u ktérych stwierdzono ddfiapzwojowe,

f) kwalifikowanie uczniéw do ksztatcenia specjalnegb indywidualnego nauczania;

3) po otrzymaniu orzecze kwalifikujagcych uczniow do ksztatcenia specjalnego szkota
utrzymuje wspoOtprac z Poradny Psychologiczno-Pedagogicznw Nowym  Sjczu,
polegajica na czstych konsultacjach efektow nauczania.

§ 10.

1. Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyewojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebne jest wsparcie. Zadania te wykgnuyszyscy nauczyciele a szczegolnie
wychowawcy i pedagog szkolny.

2. Opieka i pomoc uczniom, ktérzy z przyczyn wymiernjiom w ust. 1 wymagajwsparcia jest
realizowana w ramach organizowanej pomocy psyclcitog-pedagogicznej oraz
w nastpujacych formach:

1) organizowanie nieodptatnych positkow;

2) dofinansowanie do wycieczek i wyjazdow poza szkomiar posiadanyclrodkow;

3) stworzenie uczniom warunkow pozwatajch skorzyst& im z zorganizowanych form
wypoczynku rekreacyjno-turystycznego;

4) wnioskowanie do pomocy spotecznej o przyznaampmog losowych.

3. Szkota w celu wsparcia uczniéw znajgiyjch s¢ w trudnej sytuacji losowej lub materialnej
wnioskuje o doradztwo i pomoc do instytucji, ktdnycelem statutowym jest udzielanie
pomocy dzieciom.
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Rozdziat 4: Dziatalnaé innowacyjna szkoty

§ 11.

1. Szkota prowadzi dziataldé innowacyjr, ktéra ma w szczegoldo na celu ksztattowanie
u uczniow postaw przedsiiorczaci i kreatywndci sprzyjagcych aktywnemu uczestnictwu
W zyciu gospodarczym.

2. W szkole mog dziat&, z wyjatkiem partii politycznych, stowarzyszenia i inneganizacje,
a w szczegolmmi organizacje harcerskie, ktorych celem statutowyjest dziatalnéc
wychowawcza oraz rozszerzenie i wzbogacenie formiatalncici dydaktycznej,
wychowawczej, opiekiczej i innowacyjnej szkoty.

3. Podgcie dziatalnéci w szkole przez stowarzyszenie lub gnarganizagj, o ktérej mowa
w ust. 2 wymaga zgody dyrektora szkoty, wymaej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalngci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkohady rodzicow.

Rozdziat 5: Organizacja wewntrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§12.

1. Wewmntrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogoéttazipodejmowanych przez
szkok w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, ipoai ksztatcenia i kierunku
ksztatcenia.

2. Wewmntrzszkolny system doradztwa zawodowego zakiagla,

1) wybdr zawodu jest procesem rozwojowym i stanowinssicg decyzji podejmowanych
na przestrzeni wielu lat;

2) na wybor zawodu wplywaj gidbwne wartéci, czynniki intelektualne, emocjonalne
i zdrowotne, rodzaj i poziom wyksztatcenia rodzorgz wptywsrodowiska,

3) preferencje zawodowe wywodglzie z dziechstwa i rozwijag Sie w tokuzycia cztowieka,;
4) prowadzona jest indywidualna i grupowa praca z iaemn rodzicami, raglpedagogiczi

5) dziatania zawodoznawcze planowane i systematycznie realizowane zgodniéazem
pracy szkoty na dany rok szkolny;

6) uczniowie wraz z nauczycielamy si#aczani do tworzenia bazy informacyjnej w szkole.
3. Celem doradztwa zawodowego w szkole jest w szcregml

1) wszechstronne poznanie ucznia, jego zainteresowdunkcjonowania na rych
przedmiotach, poznanie ucznia wmgch sytuacjach, okékenie jego umiejtnosci;

2) poznanie zawodow, podejmowanie gpstych decyzji, indywidualna praca z uczniami,
ktérzy mog miec problemy z wyborem szkoty i zawodu;

3) informacja edukacyjna i zawodowa, konfrontacja saceoy z wymaganiami szkot
i zawodow, podejmowanie decyzji.
4. Zadania rady pedagogicznej wynikezg z doradztwa zawodowego obejmwj szczegolnéi:

1) okreslenie priorytetow dotycxych orientacji i informacji zawodowej w szkole dany
rok szkolny;

2) okreslenie priorytetbw w zakresie tworzenia szkolnej yazodkow informacyjno-
dydaktycznych z zakresu orientacji i poradnictwa@@owego;

3) realizacg dziataar z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogia@dowej.
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5. Do zada doradcy zawodowego nalew szczegolngci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczni@w informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatceniaieka zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udgsniani informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaf zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie dziatalrigi informacyjno-doradczej prowadzonej przez sgkot

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i eapieniu cigtosci dziata
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w w@aniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

6. Wspoilpraca z rodzicami w ramach systemu doradztwawodowego obejmuje
w szczegolngci:
1) prezentagj zatazen pracy informacyjno-doradczej szkoty na rzecz ugweni

2) wspomaganie rodzicOw w procesie podejmowania de@gjkacyjnych i zawodowych
przez ich dzieci;

3) wiaczanie rodzicow, jako przedstawicielizniych zawodow, do dziadainformacyjnych
szkoty;

4) przedstawienie aktualnej i petnej oferty edukacygz&olnictwa ponadpodstawowego;

5) indywidualna praca z rodzicami uczniow, ktorzy gajoblemy: zdrowotne, emocjonalne,
decyzyjne, intelektualne, rodzinne itp.;

6) wspotpraca z poradppsychologiczno-pedagogiczn
Rozdziat 6: Sposob organizaciji i realizacji dziath w zakresie wolontariatu

§ 13.
1. Dziatania z zakresu wolontariatu w szkole iag celu:
1) ksztalttowanie u ucznidw postawy zaangaania na rzecz potrzelaych pomocy,
otwartaci i wrazliwosci na potrzeby innyclhgyczliwosci i bezinteresowniei;
2) aktywne dziatanie w obszarze pomocy kefeskiej;
3) wypracowanie systemu wdzania uczniow do dzialeo charakterze wolontarystycznym;

4) wykorzystanie ich umiefnoéci i zapalu w pracach na rzecz szkotysnodowiska
szkolnego;

5) taczenie na poziomie szkoty i jej otoczenia ucznidletcych do niesienia pomocy
z osobami srodowiskami pomocy tej oczelggymi;

6) wspieranie ciekawych inicjatyw uczniow;

7) promocja idei wolontariatu w szkole;

8) prowadzenie warsztatow, szkoliecyklicznych spotka wolontariuszy;
9) utworzenie bazy 0sob etmych do niesienia pomocy.

2. Podstawow forma dziatalngci wolontariatu jest sekcja wolontariatu utworzomaramach
samoradu uczniowskiego.

3. Dziatalna¢ sekcji wolontariatu jest wpisana w program dzisdamorzdu uczniowskiego.

4. Wolontariuszem w ramach szkolnego wolontariatu jesteéi, ktory swiadczy pomoc swoim
réwiesnikom, dziata na rzecz dobra szkorodowiska lokalnego.
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5.
6.

N

Rodzice muszwyrazi zgod na zaangawanie dziecka w wolontariat.
Formami pracy wolontarystycznej & szczegolngci:
1) dorazna pomoc osobom starszym, samotnym, chorym i gaifzeym;

2) wiaczanie s} w ogolnopolskie akcje charytatywne oraz akcje pigavane na terenie
miasta;

3) podejmowanie dziata w celu pozyskania funduszy na cele charytatywne, n
zorganizowanie kiermaszow szkolnych, loterii fanépwwvykonanie kartekwiatecznych
i ich sprzedz;

4) organizacja zbidrek emego rodzaju artykutdw na rzecz np. ochrérydowiska, pomocy
potrzebugcym.

Rozdziat 7: Warunki bezpieczeistwa uczniéw w szkole

§ 14.

. Zasady bezpiecastwa i higieny w szkole okékaja przepisy zawarte w rozpaazeniu MEN

w sprawie bezpiecastwa i higieny w publicznych i niepublicznych sz&kch i placowkach.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczneumka nauki, wychowania i opieki oraz
ochrorg przed przemag uzalenieniami, demoralizagj i innymi przejawami patologii
spotecznej.

Szkota zapewnia upowszechnianiéréd uczniow wiedzy o bezpiearswie oraz ksztattuje
wiasciwe postawy wobec zagren i sytuacji nadzwyczajnych.

Dyrektor szkoty, co najmniej raz w roku, dokonujenkoli zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z obiektowazatych do szkoty, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, oraz okle kierunki ich poprawy. Z ustalonej kontroli
sporadza protokét. Kopi protokotu dyrektor przekazuje organowi prowgckemu.

Plan ewakuacji umieszczony jest w widocznym migjsgusposob zapewnigy ftatwy do
niego dosip.

Drogi ewakuacyjne oznaczong\w Sposob wyrzany i trwaty.

W szkole przeprowadzane grobne alarmy ewakuacyjne.

Szkota dba o bezpieazstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie:

1) w czasie pobytu w szkole poprzez:

a) dyzury nauczycieli i pracownikéw obstugi w budynkua podworku szkolnym zgodnie
z harmonogramem duyréw,

b) prowadzenie wszelkich z# pod nadzorem upowraionej do tego osoby,

C) zapewnienie opieki na zgjiach pozalekcyjnych i nadobayzkowych,

d) uwzgkdnianie w tygodniowym rozkiadzie zd] dydaktyczno-wychowawczych
potrzeby rownomiernego olagenia zagciami w poszczegolnych dniach tygodnia,

e) zapewnienie pobytu wwietlicy szkolnej,

f) wietrzenie w czasie kaej przerwy, a w razie potrzeby ftak w czasie zaf,
pomieszcze, w ktorych odbywaj sie zagcia,

g) zapewnienie uczniom mbwosci pozostawienia w pomieszczeniach szkotesce
podrecznikéw i przyborow szkolnych;

2) w czasie pobytu poza szkghoprzez:
a) przydzielenie opiekunow w czasie wycieczek zgodnidowizujgcymi przepisami,
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b) zgtaszanie nayczenie rodzicéw do policji drogowej autokaréw weazkowych celem
dokonania kontroli technicznej,

c) zaopatrzenie uczniow w odpowiedni sgrz srodki ochrony indywidualnej w czasie
prac na rzecz szkohgrodowiska,

3) zabezpieczenie pomieszézeudynku i obejcia szkolnego poprzez:

a) oznaczenie drég ewakuacyjnych i wywieszenie planakeacji szka¢ w widocznym
miejscu,

b) umieszczenie przy waiu do budynku i na dolnym holu monitoringu wizyjgoe
w wersji standardowej,

c) zabezpieczenie wigia ze szkoly w sposob uniemliviajacy bezpeérednie wygcie
na jezdng,

d) odpowiednie oznakowanie miejsc pracy oraz pomieszao ktorych jest wzbroniony
dostp osobom nieuprawnionym,

e) zabezpieczenie schodbéw balustradami zeqmami, a stopni schodéw powierzcini
antypalizgowsa,

f) zobowgzanie ajenta sklepiku szkolnego i ajenta jadalnuttpymania wynajmowanego
pomieszczenia i uggzer sanitarnych w petnej spraw i w statej czystéci,

g) wyposaenie gabinetu piegniarskiego w odpowiedni spiz a w aptecz& pierwszej
pomocy pokoju nauczycielskiego, pracowni fizyczniej chemicznej, swietlicy,
pomieszczenia dla nauczycieli wychowania fizyczneggz pomieszczenia socjalnego
dla pracownikéw obstugi,

h) zapewnienie w pomieszczeniach, w ktérych odbywaje zagcia temperatury,
co najmniej 18C,

i) niedopuszczenie do rozpecia zagé w pomieszczeniach, ktérych stan techniczny
stwarza zagreenie dla bezpiecastwa uczniow,

]) korzystanie z obiektéw sportowych zgodnie z regumem korzystania z obiektow
sportowych;
4) dziatania profilaktyczne poprzez:

a) szkolenie wszystkich pracownikéw szkoty w zakresézpieczastwa i higieny pracy
oraz udzielania pierwszej pomocy,

b) dostosowanie do wymagargonomii stolikdw uczniowskich, krzeset i innegiorztu
szkolnego do wzrostu uczniéw i rodzaju pracy,

C) zapewnienie uczniom opieki péginiarskiej w szkole,
d) omawianie zasad bezpieéstwa na godzinach z wychowaayc
e) promocg zdrowia, wyrobienie nawyku aktywnegoeggania wolnego czasu.

Rozdziat 8: Organy szkoty i ich zadania

§ 15.
1. Organami szkotys$
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada pedagogiczna;
3) Rada szkoty;
4) Rada rodzicow;
5) Samorzad uczniowski.
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2. W szkole tworzy i nastpujace stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektora.

3. Zadania dla oséb pehuych funkcje kierownicze i innych pracownikéw szkobkresla
dyrektor szkoty.

§ 16.

Dyrektor szkoly zapewnia kdemu z organdw szkolty mliwos¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompegjiieaov szczegoélni:

1) umazliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wevdtrz szkoty;
2) zapewnia biggca wymiare informacji poméedzy organami szkolty o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach.

§17.
1. Dyrektor szkoty w szczegolba:

1) kieruje dziatalnécia szkoty oraz reprezentuje pa zewgtrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauglzyeatrudnionych w szkole;

3) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego wopa
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, poejw ramach ich kompetencji stanguych;

5) jest przewodniczrym rady pedagogicznej;

6) dysponujesrodkami okrélanymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanynzgx rad
pedagogiczyp i ponosi odpowiedzialé za ich prawidtowe wykorzystanie, a fak
organizuje administracyjn finansowy i gospodarcg obstug szkoty;

7) wykonuje zadania zwrane z zapewnieniem bezpiegg®va uczniom i nauczycielom
W czasie zagf organizowanych przez szkot

8) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji Zzadaigzanych z awansem zawodowym i ich
doskonaleniem zawodowym;

9) wspotdziata ze szkotami vielgzymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontanysstowarzysze i innych organizaciji,
w szczegOlngci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowyest dziatalnét
wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacanie form aldinigci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekiczej i innowacyjnej szkoty;

11) odpowiada za realizacjzalec& wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

12) odpowiada za wkxiwag organizagj i przebieg egzaminu przeprowadzanego w ostatnim
roku nauki w szkole;

13) wspotpracuje z piebniarky albo higienisty szkolry, lekarzem i lekarzem dentyst
sprawugcymi profilaktyczry opieke zdrowotry nad dziémi i mtodzieza, w tym udosgpnia
imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem dgtevej realizacji tej opieki;

14) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom sygkot

15) dopuszcza do aytku szkolnego, w drodze decyzji, po z@siicciu opinii rady
pedagogicznej, zaproponowany przez zespot naudzygmogram wychowania
przedszkolnego i program nauczania do danyckt zzjukacyjnych z zakresu ksztatcenia
0golnego na dany etap edukacyjny;

16) ustala, po zasgnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw, aesipodecznikow lub
materiatbw  edukacyjnych oraz  materiatéw ¢wiczeniowych  obowjzujacych
w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym;

17) wykonuje inne zadania wynikgaje z przepisow szczegolnych.
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2. Dyrektor szkoly sprawuje kontrpl spetniania obowgzku szkolnego przez uczniow

zamieszkujcych w obwodzie szkoty, a w szczegdlaio

1) kontroluje i egzekwuje od rodzicow dopetnienie azgdti zwigzanych ze zgtoszeniem
dziecka do szkoty, zapewnieniem regularnegocswzzania dziecka na zaja szkolne
oraz zapewnieniem dziecku warunkéw uhheiajacych przygotowanie sido zagé
szkolnych;

2) prowadzi ewidengjspetniania obowazku szkolnego;

3) w uzasadnionych przypadkach dyrektor spdeza wniosek, na mocy, ktérego usize
maoze zosté przeniesiony przez kuratordvaaty do innej szkoty.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakiadu pracy dla radhionych w szkole nauczycieli
I pracownikéw niebdacych nauczycielami, posiada dodatkowe kompetenapeownika
zakfadu, ktére oki&aja odrebne przepisy.

4. Dyrektor w szczegélriei decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innychgownikdw szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar pdkbpwych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zaghicciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznacze@, nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

5. Dyrektor szkolty w wykonywaniu swoich zadawspotpracuje z rad szkoly, rad
pedagogiczy, rodzicami i samorggdem uczniowskim.

6. Dyrektor szkoty tworzy warunki do rozwijania samgatawej i samodzielnej pracy uczniow.
7. Dyrektor szkoty zapewnia:
1)w miake mazliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizagada
dydaktycznych i opiekiczo-wychowawczych;
2) bezpieczéstwo uczniom i nauczycielom w czasiegtaprganizowanych przez szkot

8. Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialito za wi&ciwe prowadzenie i przechowywanie
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatébnavychowawczej i opiekiczej oraz wydawanie
przez szka} dokumentow zgodnych z posiadatokumentag.

9. Dyrektor szkolty mae z whasnej inicjatywy lub na wniosek rady szkalydy rodzicéw, rady
pedagogicznej lub samaxdu uczniowskiego, za zgeddpowiednio rady rodzicéw i rady
pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywystipit dyrektor szkoty lub wniosku
ztozonego przez inny podmiot snisamorad uczniowski - take po uzyskaniu opinii
samoradu uczniowskiego, wprowadzbbowizek noszenia przez ucznidéw na terenie szkoty
jednolitego stroju.

10.Whniosek, o ktorym mowa w pkt 9, dyrektor rozpatruje terminie nie dhaszym ni
3 miesjce.

11.Wz6r wprowadzonego jednolitego stroju ustala dyekszkoty w uzgodnieniu z rad
rodzicOw i po zasignigciu opinii rady pedagogicznej i samegdz uczniowskiego.

12.W przypadku nieobecroi dyrektora szkoty zagbuje go wicedyrektor szkoty.

§ 18.

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kallegm organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadalotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchadalyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. W zebraniach rady pedagogicznej magwniez bra® udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodnimzgo za zgoglub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
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2.

przedstawiciele stowarzysze innych organizacji, w szczegoléw organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatabdovychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalngci dydaktycznej, wychowawczej i opiektzej szkoty.

. Przewodnicgzcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
. Zebrania rady pedagogicznej arganizowane przed rozpectem roku szkolnego, w kdym

okresie w zwizku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po @adzeniu rocznych
zag¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w myabiezagcych potrzeb. Zebrania m@goy¢
organizowane na wniosek organu sprawego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora
szkoty, organu prowadezego szkat albo, co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

. Przewodnicgcy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagamgz oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej okidw o terminie i porgdku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznejrradziej nt dwa razy w roku szkolnym,

0golne wnioski wynikajce ze sprawowanego nhadzoru pedagogicznego oraxmadge
0 dziatalngci szkoty.

§ 19.

. Do kompetencji stanowtych rady pedagogicznej nale

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowagmizez rag szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikagyromocji uczniow;

3) podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow pedagogch w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez radzkoty oraz raglrodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naiglz szkoty;

5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru apgedicznego, w tym
sprawowanego nad szkotprzez organ sprawagy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawie wygaia zgody na egzaminy klasyfikacyjne z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecka na zagciach edukacyjnych;

7) podejmowanie uchwat w sprawie promowania do klasgmmowo wyszej ucznia, ktéry
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych ohakowych zag¢ edukacyjnych, pod
warunkiemze te zajcia g realizowane w klasie programowo igyej;

8) podejmowanie uchwatl w sprawie promowania uczniasiguajcego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, do klasy progiwvo wyszej w ciagu roku
szkolnego;

9) podejmowanie uchwat w sprawie powtarzania klasyeprzcznia klasy I-1ll szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu poe¢zgmssciu opinii rodzicéw ucznia
lub na wniosek rodzicoOw ucznia po zagiicciu opinii wychowawcy oddziatu;

10) przyznawanie nagréd lub kar uczniom szkoty;
11) ustalenie regulaminu dziataléw rady pedagogicznej;

12) uchwalenie statutu szkoly lub jego zmian w przypadgdy nie zostata powotana
rada szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdno

1) organizag} pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zéjedukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacmagrod i innych wyrinien;
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4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziadugrycielom statych prac i zgj
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodathmataych zaj¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych;

5) powierzenie stanowiska dyrektora szkoty, gdy koskore wytonit kandydata albo do
konkursu nikt sj nie zgtosit;

6) powierzenie stanowiska wicedyrektora szkoly orazwadnie ze stanowiska
wicedyrektora;

7) w sprawie wzoru jednolitego stroju noszonego preEeznidw na terenie szkoty;

8) dopuszczenie do zytku szkolnego zaproponowanych przez nauczyciebh kespot
nauczycieli programéw wychowania przedszkolnego rogpamow nauczania oraz
przedstawionych przez zesp6t nauczycieli propazyppdecznikébw i materiatdw
¢wiczeniowych;

9) ustalenie dodatkowych dni wolnych odgaglydaktyczno-wychowawczych;

10) zezwolenie na indywidualny program nauki oraz riywidualny tok nauki;
11) wniosek do poradni psychologiczno-pedagogiczneghy wydania uczniowi opinii.
§ 20.

. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezggch z prawem.
. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtaezizawiadamia organ prowagz/

szkok oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny.

. Organ sprawuagy nadzor pedagogiczny uchyla uchgvet razie stwierdzenia jej niezgodiwd

Z przepisami prawa po zaghieciu opinii organu prowadzego szkat. Rozstrzygnjcie
organu sprawiggego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
§ 21.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statututgzkbo jego zmian i przedstawia go do
uchwalenia radzie szkoty.

Rada pedagogiczna m® wystpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego woszk

Rada pedagogiczna e wystpi¢ z wnioskiem o wprowadzenie lub zniesienie isyuego
obowigzku noszenia przez uczniow na terenie szkoty jethgu stroju.

Rada pedagogiczna wyma zgo@ (na wniosek innych organow) na wprowadzenie lub
zniesienie istnigicego obowdzku noszenia przez ucznidw na terenie szkoty jethgu stroju.

8§ 22.
Uchwaly rady pedagogicznep podejmowane zwykt wickszacia gtosOw w obecrii,
co najmniej potowy jej cztonkow.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziaein@ebrania rady pedagogicznej s
protokotowane.

Osoby biogce udziat w zebraniu rady pedagogiczrepbowizane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ki@ maruszé dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a take nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 23.
W szkole mae dziatg rada szkoty.
Rada szkoty uczestniczy w rozamywaniu spraw wewgtrznych szkoty, a tale:

1) uchwala statut szkoty;
2) opiniuje projekt planu finansowego szkoty;
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9.

10.

11.

12.

3) moze wystpowa: do organu sprawagego nadzor pedagogiczny nad szakolwnioskami
0 zbadanie i dokonanie oceny dzialdlrioszkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole; wnioski te rpajla organu charakter giacy;

4) opiniuje plany pracy szkoty, projekty eksperymentpadagogicznych oraz inne sprawy
istotne dla szkoty;

5) z wiasnej inicjatywy ocenia sytugcjoraz stan szkoly i wygbuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu provgadgo szkat w szczegoélnéci w sprawach
organizacji zaj¢, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 2 i 5-7 ustdrawo dwiatowe.

W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoty, rada szkoty e gromadz fundusze

z dobrowolnych skladek oraz innycnodet. Zasady wydatkowania funduszy rady szkoty
okresla regulamin dziatalniai rady szkoty.

§ 24.

W sktad rady szkoty wchodzw rownej liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli;

2) rodzice wybrani przez ogo6t rodzicow;

3) uczniowie wybrani przez ogét uczniow.

W skfad rady szkoty nie wchoglziczniowie oddziatow przedszkolnych, uczniowie KiRg.

Udziat uczniéw klasy V i VI w radzie szkoty nie jesbowigzkowy.

Rada powinna liczy, co najmniej 6 0sob.

Tryb wyboru cztonkéw rady szkoty:

1) trzech przedstawicieli nauczycieli wybiera rada qugmhiczna przez gtosowanie tajne na
zebraniu plenarnym;

2) przedstawiciele rodzicow wybierary spagrod ogoétu rodzicéw poprzez wybory gednie;
kazda klasa wybiera swojego kandydata i na zebraniegd&w - w glosowaniu tajnym
- wybiera trzech przedstawicieli rodzicow;

3) przedstawiciele uczniow wybieranig sspgrod ogoétu ucznidw klas VII-VIII poprzez
wybory parednie; kada klasa wybiera czterech delegatéw i na zebramiegdtow
- w glosowaniu tajnym - wybiera trzech przedstawliaiczniéw.

Kadencja rady szkoty trwa 3 lata. Cztonkowie radyt swoj mandat w przypadku:

1) uptywu kadencji rady;

2) ztazenia rezygnaciji;

3) odwotania przez organy wybiesag przedstawicieli rady;

4) odefcia ze szkoty lub utraty kontaktu ze szka powodu ukéaczenia przez dziecko
szkoty.

Rada szkoty uchwala regulamin swojej dziatahraz wybiera przewodnigzego. Zebrania
rady g protokotowane.

Rada wybiera spodd siebie prezydium rady w sktadzie:

1) przewodniczcy (przedstawiciel rodzicow);

2) zastpca przewodnicgego (przedstawiciel nauczycieli);

3) sekretarz;

4) jeden cztonek prezydium.

W posiedzeniach rady szkoty gebra udziat, z gtosem doradczym, dyrektor szkoty.

Do udzialu w posiedzeniach rady szkoly mdygc zapraszane przez przewodnczgo, za

zgody lub na wniosek rady, inne osoby z glosem doradczym

Powstanie rady szkoty organizuje dyrektor z wiasmagjatywy albo na wniosek rady
rodzicow.

Jezeli w szkole nie zostata powotana rada szkoty, medeady wykonuje rada pedagogiczna.
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§ 25.
1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentgj@ oodzicéw ucznidw.

2. W skitad rady rodzicéw wchodz po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, vayiych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznitanego oddziatu.

3. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rod¥ybory przeprowadza ¢ina
pierwszym zebraniu rodzicOw w k@dym roku szkolnym.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatatmow ktorym okréla w szczegolndi:
1) wewretrzng struktug i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do radz@dowych oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicéw szkoty.

5. W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoty rada rodzicow teo gromadz fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innyatddet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okréla regulamin, o ktorym mowa w ust. 4.

6. Rada rodzicbow m@e wystpowa do dyrektora i innych organéw szkoly, organu
prowadacego szkat oraz sprawujcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

7. Do kompetencji stanowtych rady rodzicoOw naky:

1) uchwalanie w porozumieniu z rad pedagogiczp programu wychowawczego
-profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekipdei ksztatcenia lub
wychowania szkoty, o ktébrym mowa w art. 56 uststawy Prawo éwiatowe;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanegepdyrektora szkoty;

4) zgoda (na wniosek innych organdéw gimnazjum) na wpdzenie lub zniesienie
istniejgcego obowjzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoty jethgu stroju.

8. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpgia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z ragd pedagogiczyp w sprawie programu wychowawczego-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgediu z organem sprawggym nadzor
pedagogiczny. Program uchwalony przez dyrektoratgz8bowihzuje do czasu uchwalenia
programu przez rgdrodzicOw w porozumieniu z ragpedagogiczan

9. Rada rodzicéw mie wystpic¢ z wnioskiem o dokonanie oceny pracy hauczyciela.

10. Kompetencje opiniodawcze rady rodzicoOw obepmujszczegolngci:

1) podgcie dziatalnéci w szkole stowarzysadub innych organizacji;

2) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenmepmucznidw na terenie szkoty;

3) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia ocenmgliki zawodowego za okres aia

4) opiniowanie zestawu poghznikbw i materialtdw ¢wiczeniowych obowjzujacych

w poszczegolnych oddziatach;

5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od gafdydaktyczno-wychowawczych.
11.Rada rodzicow mie wyshpi¢ z wnioskiem o wprowadzenie lub zniesienie isguego

obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie szkoty jethgu stroju.

8§ 26.
1. W szkole dziata samagd uczniowski zwany dalej ,samaydem”.
Samorzad tworz; wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samdwe okréla regulamin uchwalony przez ogoét
ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechny@rgany samordu $ jedynymi
reprezentantami ogotu ucznidw.

N
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4. Regulamin samogru nie mae by sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorad maze przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i1inog
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegétnalotyczcych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznaniagSkz programem nauczania, z jegostie, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgiw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowaniaycia szkolnego, unmiwiajgcego zachowanie wdaiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym a mitiwoscia rozwijania i zaspokojenia wiasnych
zainteresowa

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalém kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i giovosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pefigego ro¢ opiekuna samoszu.

Samorzd maze wysgpi¢ z wnioskiem o wprowadzenie lub zniesienie isggego obowgzku

noszenia przez uczniow na terenie szkoty jednaitgpju.

. Samorzd opiniuje w szczegolrioi:

1) wprowadzenie lub zniesienie istrjeggo obowizku noszenia przez uczniéw na terenie
szkoty jednolitego stroju;

2) w sprawie wzoru jednolitego stroju noszonego preeniéw na terenie szkoty;

3) w sprawie dodatkowych dni wolnych od @apydaktyczno-wychowawczych.

. Samorad w porozumieniu z dyrektorem szkoty o podejmowé dziatania z zakresu
wolontariatu.

. Samorzad maze ze swojego sktadu wytanrad: wolontariatu.

Rozdziat 9: Zasady wspdétdziatania organéw szkoty oraz
sposoby rozwazywania sporéw medzy nimi

8§ 27.
. Zasady wspotdziatania organ6w szkoty opasted
1) zapewnieniu kademu organowi miwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach kompetencji, zgodnych z obwjgcymi aktami prawnymi;
2) umazliwieniu biezgcej wymiany informaciji, dotyegych podejmowanych i planowanych
dziatan, poprzez organizowanie spofkprzedstawicieli zainteresowanych stron.

. Dyrektor szkoty winien uczestnicgyw plenarnych posiedzeniach organow szkoty i jest
zobowgzany do przekazywania istotnych spraw z tych pasiedainteresowanym organom
szkoty.

§ 28.
. Okresla sposoby rozvgzywania sytuacji konfliktowych, a w szczegadnb

1) dyrektor szkoty ma prawo i obogaek zawiesi lub uchyl¢ uchwat kazdego organu
szkoty, jezeli stwierdzi jej sprzeczrio z prawem éwiatowym lub celami szkoty;

2) w terminie siedmiu dni powinien doprowadzilo spotkania stron, wnikliwie rozpozna
stanowiska stron konfliktu i poglj decyzg;
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3) sytuacje konfliktowe nalgy rozstrzygé drogy wzajemnych rozmoOw, porozumienia
wewmngtrzszkolnego, a w przypadku braku porozumienia, flkan rozstrzyga organ
posiadajcy kompetencje nadgdne;

4) w razie konfliktu organu szkoty z dyrektorem, rozmyona temat rozwgzywania konfliktu
przeprowadza wicedyrektor szkoty, w przypadku brgkwozumienia konflikt rozstrzyga
organ sprawucy nadzor lub organ prowaglzy w zaleénosci od kompetencji i spornych
kwestii.

Rozdziat 10: Zasady i formy wspoétdziatania szkoty rodzicami

§ 29.
1. Podejmowane przez szkotformy wspoitdziatania z rodzicami w zakresie namiza
wychowania i profilaktyki w szczeg6ldo obejmug:
1) uchwalenie programu wychowawczo-profilaktycznegd&osz w porozumieniu z ragl
pedagogicziy
2) przedstawienie wymagastawianych uczniom dotygeych paadanych przez szket
zachowa uczniow, ktore zapewsiutrzymanie tadu spotecznego;
3) wiaczenie tematdéw z zakresu wychowania do spothaesowych z rodzicami;
4) wiagczenie rodzicbw do pomocy przy realizacji zamiérzevychowawczych
i profilaktycznych.
2. Rodzice wspotdziatajw sprawach ksztatcenia poprzez:

1) znajoma¢ zada i zamierzé dydaktycznych w danej klasie i w szkole poprzegzozaanie
si¢ ze szkolnym planem nauczania;

2) znajomd@¢ statutu szkoty;

3) otrzymanie rzetelnej informacji na temat swego ckde jego zachowania, pepbw
i przyczyn trudnéci w nauce;

4) uzyskanie informacji i porad w sprawach wychowanidalszego ksztatcenia swoich
dzieci;
5) wyrazanie i przekazywanie organowi sprawegmu nadzoOr pedagogiczny oraz organowi
prowadzcemu opinii na temat pracy szkoty.
3. Formy wspotpracy szkoty z rodzicamj sealizowane w szczegOléw poprzez:
1) spotkania dyrektora szkoty z ogétem rodzicéw;

2) rozmowy indywidualne rodzicbw z wychowawcami, nawgelami, pedagogiem,
dyrektorem szkoty;

3) spotkania z rodzicami zgodnie z corocznym harmcamogm przewidzianym
w organizacji danego roku szkolnego.

4. Szkofa organizuje spotkania z rodzicami, stwazapazliwos¢ wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze z type te spotkania nie mggdbywa si¢ rzadziej nk
raz na kwartat.

Rozdziat 11: Organizacja pracy szkoty

§ 30.

1. Rok szkolny rozpoczyna ¢iz dniem 1 wrzénia kadego roku, a kaczy z dniem
31 sierpnia nagpnego roku.
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Terminy zag¢ dydaktyczno-wychowawczych, przervéwigtecznych i ferii okréla
rozporzdzenie MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rozktad zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowany jest wcpi dniach tygodnia.
Dyrektor szkoty, po zasgnicciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samdu
uczniowskiego, mee ustalé dodatkowe dni wolne od z#j dydaktyczno-wychowawczych
zgodnie z przepisami prawa obawiljgcymi w tym zakresie.

W dniach dodatkowo wolnych od zéjdydaktyczno-wychowawczych szkota ma obgrek

zorganizowania za§ wychowawczo-opiekiczych w mia¢ zgtoszonych potrzeb przez
rodzicow.

W dniu rocznicy utworzenia Komisji Edukacji Narodeww 14 padziernika kadego roku,
obchodzony jest Dzfe Edukacji Narodowej. Dzie ten jest wolny od za§ dydaktyczno-
wychowawczych, jeeli wypada w dzig powszedni.

W szkole w dni wolne od z& mazna organizowa zagcia wychowawczo-opiekicze,
imprezy stigce upowszechnianiu kultury, sportu, turystyki ienragcia pozalekcyjne.
§ 31.

Szczeg6tow organizag hauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwinokrela
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrek&zkoty, z uwzgldnieniem szkolnego
planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sigraamowych planéw nauczania.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacptgzkyrektor szkoty, z uwzgtinieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygody rozktad zaj¢ okreslajacy
organizacj zag¢ edukacyjnych.

§ 32.

Podstawow jednostly organizacyjy jest oddziat ztéony z uczniéw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego aicgie wszystkich przedmiotow, oksenych
w szkolnym planie nauczania.

Odziatem opiekuje sinauczyciel wychowawca.

Oddziat mana dziele na grupy na zagiach z g¢zykdédw obcych i informatyki oraz
na zagciach, dla ktorych z téei programu nauczania wynika koniecz&gprowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

Przy podziale na grupy z obamkowych zag¢ edukacyjnych zezykdw obcych naley
uwzgkdniat przede wszystkim stopieznajomdci jezyka obcego.

Rozdziat 12:0ddziaty przedszkolne

§ 33.
. W szkole prowadzoney©ddziaty przedszkolne.

. Dzieci przyjmuje si do oddzialbw przedszkolnych po przeprowadzeniuteposvania
rekrutacyjnego.

. Postpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosekicackandydata.

. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od ptlaz roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko kczy 3 lata, do kica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko kezy 7 lat.

. Dziecko w wieku 6 lat jest obowZane odb§ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu lub oddziale przedszkolnym.

. Dzieci w wieku 3-5 lat mag prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego
w przedszkolu lub oddziatach przedszkolnych.
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§ 34.

. Do oddziatow przedszkolnych przyjmujes standydatéw zamieszkatych na obszarze danej

gminy.

W przypadku wgkszej liczby kandydatow fi wolnych miejsc, na pierwszym etapie
postpowania rekrutacyjnega rane pod uwagtacznie nasgpujace kryteria:

1) wielodzietn@¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawni jednego z rodzicow kandydata;

3) niepetnosprawnit obojga rodzicow kandydata;

4) niepetnosprawni rodzerstwa kandydata;

5) samotne wychowanie kandydata w rodzinie;

6) objecie kandydata piegzzastpcz.

Kryteria, o ktorych mowa w ust. 2 mgednakowy wartas¢

W przypadku rownorgdnych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie @msiania
rekrutacyjnego lub po zakozeniu tego etapu, jeli oddziaty przedszkolne nadal dyspanuj
wolnymi miejscami, na drugim etapie pgsbwania rekrutacyjnegogsbrane pod uwag
kryteria okrélone przez organ prowastzy, z uwzgédnieniem zapewnienia jak najpetniejsze]
realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwtaszqzotrzeb rodziny, ktorej rodzice, albo
rodzic samotnie wychowagy kandydata mugz pogodzé obowhzki zawodowe

z obowipzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecinyc

Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy molby¢ przyjeci do oddziatow
przedszkolnych, jeeli po przeprowadzeniu pe@gobwania rekrutacyjnego szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami. Przeprowadza \siedy posipowanie rekrutacyjne zgodnie
z kryteriami ustalonymi w ust. 2 i kryteriami usiaymi przez organ prowagy.

Szczegotowe terminy pagtowania rekrutacyjnego zawartg w odpowiednim zaggzeniu
Prezydenta Miasta Nowega&a.

§ 35.
Celem wychowania przedszkolnego jest wsparciescewego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest przez proces opieki, wychowanmauczania - uczeniagsico umaliwia
dziecku odkrywanie wiasnych raovosci, sensu dziatania oraz gromadzeniawdadczé na
drodze prowadgcej do prawdy, dobra i ghna. W efekcie takiego wsparcia dzieckoagai
dojrzatai¢ do podgcia nauki na pierwszym etapie.
Zadania oddziatu przedszkolnego gkagpodstawa programowa wychowania przedszkolnego.
Szczegotowe cele i zadania oddziatow przedszkolwyela sposoby ich realizacji ustalonge s
w planach pracy poszczegolnych oddziatow przedszficbl.

§ 36.

Formy dziatalnéci wychowawczo-dydaktycznej i sposoby realizacjidaa w oddziatach
przedszkolnych obejmaij

1)
2)
3)

4)

obowigzkowe zagcia edukacyjne realizowane z gagrup w ramach realizacji podstawy
programowej;

obowigzkowe zagcia rozwijapce sprawn€ fizyczmng dzieci poprzez zapewnienie udziatu
w zagciach ruchowych, grach i zabawach;

zagcia edukacyjno-wyréwnawcze i specjalistyczne wspgapae rozwoj dziecka
z zaburzeniami rozwojowymi, niepetnosprawne, go@jtrudnéci w nauce;

okazje edukacyjne stwarzag dziecku maiwosé wyboru zada, czasu ich realizacji, wyboru
partnerow srodkow materialnych;
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5) zagcia podtrzymujce poczucie tecsamdaci narodowej, etnicznej i religijnej: uroczyste
akademie z okazgwiagt panstwowych i religijnych, nauka religii zgodnie Zvaadczeniem
rodzicow;

6) spontaniczna dziataldé dziecka,
7) proste prace pogdkowe i czynnéci samoobstugowe;
8) wspotpraca z rodzicami dziecka;
9) wspoétpraca z placéwkami kulturalnymidwiatowymi;
10)zajcia dodatkowe rozwijgge zainteresowania i zdokw dziecka;
11)wspotpraca z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznw Nowym Sczu oraz innymi
poradniami specjalistycznymi.
8§ 37.

1. W czasie zgi w oddziale przedszkolnym w budynku szkoty i pora dzieci pozostaj pod
stah opieky nauczyciela, ktéry odpowiada za ich bezpiéshwo.

2. Kazda grupa powierzona jest opiece jednego nauczyciela

3. Podczas pobytu gier i zabaw ruchowyctee@ dzieci z poszczegdélnych grup odbyasi na
wyznaczonym terenie z bezpiecznym sggm dostosowanym do potrzeb i ich zimosci.

4. Podczas spacerow i zéajpoza terenem szkoty nauczyciela wspomaga rodaei{op dziecka
oraz inny pracownik oddziatu przedszkolnego.

5. W trakcie wycieczek i za§ poza terenem szkoly (np. na basenie) zapewniag@ek:, co
najmniej 1 osoby dorostej na 10 dzieci, podczasepal osoby dorostej na 15 dzieci.

6. Organizagj i przebieg wycieczek okéka szkolny regulamin wycieczek.

7. Organizagj i program wycieczek dostosowuje: slo wieku, zainteresowiai potrzeb dzieci,
ich stanu zdrowia, sprawéa fizycznej i umiegtnosci.

8. Wszyscy pracownicy oddziatow przedszkolnych przestaj zasad bezpiecastwa zgodnie
z obowgzujacymi przepisami w tym zakresie, o ktorych zostaligzeni.

9. Rodzice zobowizani g przyprowadzt do oddziatu przedszkolnego dzieci zdrowe.

10.Nauczyciel ma prawo prasirodzica o dostarczenie &eiadczenia lekarskiego o braku
przeciwskaza do uczszczania dziecka do oddziatu przedszkolnego.

11.W czasie pobytu dziecka w oddziale przedszkolnyemmog by¢ stosowane wobec dzieci
zadne zabiegi lekarskie, jak rowniepodawane lekarstwa, poza udzielaniem pomocy
w nagtych wypadkach.

12.W sytuacjach nagtych, gdy stan zdrowia dziecka wgananatychmiastowej interwenciji
lekarskiej, nauczyciel, pigniarka, dyrektor zobowktani $ do podgcia dziatsa pomocy
przedmedycznej w zakresie posiadanych umefci oraz wezwania karetki pogotowia
ratunkowego z rownoczesnym zawiadomieniem rodzicow.

13.Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej lekarz karetki pogotowia i do czasu
pojawienia s} rodzica pozostaje w obeditd nauczyciela, ktéry towarzyszy dziecku.

14.W kazdym wypadku zawiadamia ¢siniezwtocznie rodzicow, pracownika shy bhp,
spotecznego inspektora pracy.

15.Rodzice maj obowhzek zgltaszania wszelkich poswech dolegliwdci dziecka oraz
udzielania wyczerpggych informacji na ten temat.

16.W odniesieniu do dziecka z chotplprzewlekta, stwierdzenw zawiadczeniu lekarskim,
stosuje si odpowiedni procedug.
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17.Zasady bezpiechstwa dzieci w drodze do oddzialu przedszkolnego ioddziatu
przedszkolnego do domu:

1) rodzice dziecka g odpowiedzialni za bezpieazswo dziecka i maj obowigzek
osobistego przyprowadzania i odbierania dzieckddziatu przedszkolnego;

2) rodzice powinni przyprowad&idziecko do szatni i przygotowge do pobytu w oddziale
przedszkolnym, a naginie przekazapod opiek nauczyciela,

3) dziecko mae by wyjatkowo przyprowadzane i odbierane przez inne osotnpsie
- petnoletnie, upowanione na pimie przez rodzica dziecka;

4) upowanienie powinno zawietaimie i nazwisko, seei i nr dowodu osobistego osoby
wskazanej przez rodzica - upawienie pozostaje w dokumentacji oddziatu
przedszkolnego;

5) osoba upowmiona przez rodzicow w momencie odbioru dziecka ddzéatu
przedszkolnego powinna posi&dprzy sobie dowdd osobisty i ok@zgo nazadanie
nauczyciela;

6) rodzice przejmu odpowiedzialnét prawry za bezpieczestwo dziecka odbieranego
z oddziatu przedszkolnego przez upaniang przez nich osa)

7) w przypadku zgtoszeniagspo dziecko osoby nieupowsionej lub osoby upowaionej,
czy tez rodzica, ktérego stan wskazuje nasmie alkoholu lubsrodkéw odurzajcych,
nauczyciel ma obowzek zatrzymé dziecko do czasu wyjaienia sprawy; w takim
przypadku naley wezwa drugiego rodzica lub irpupowaniong do odbioru osod

8) odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego - naiel przekazuje dziecko pod
opieke osoby odbierarej; od momentu przekazania dziecka, odpowiedzialza jego
bezpieczastwo ponosi osoba odbiegag;

9) dzieci maj by¢ przyprowadzane do przedszkola wagti pierwszych 30 minut
od rozpoczcia pracy oddziatlu przedszkolnego; dzieckozendy przyprowadzane
pdézniej z wanego powodu po wczriejszym telefonicznym zgtoszeniu tego faktu przez
rodzica;

10) rodzice maj obowhzek odebré dziecko z oddziatu przedszkolnego wigui ostatnich
30 minut pracy danego oddziatu przedszkolnego;

11) w przypadku nieodebrania dziecka po uptywie czasacyp danego oddziatu
przedszkolnego szkota zastosuje procedinowizujaca w szkole, a zwgzarg z brakiem
opieki rodzicéw nad dzieckiem.

§ 38.

1. Dyrektor szkoty sprawuje kontrol spetniania obowgzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci zamieszkatych w obwodzie lgzko

2. Nauczyciele ucxy w oddziatach przedszkolnych przeprowadzdjagnoz przedszkoln
w ciggu roku poprzedzagego nauk w klasie pierwszej szkoty podstawowe.

3. Informacg wynikajaca z diagnozy, zgodnie ze wzorem zawartym w przepigaawa w tym
zakresie, wydaje sido kaca kwietnia roku szkolnego poprzedgago rok, w ktorym
dziecko rozpoczyna obowaek szkolny.

Rozdziat 13:Swietlica szkolna

§ 39.
1. Dla uczniow, ktérzy musgdtuzej przebywa szkole ze wzgldu na czas pracy ich rodzicow
lub organizagj dojazdu do szkoty organizujezsiwietlice.
2. Swietlica jest pozalekcymforma opiekuhczo-wychowawcz dziatalngci szkoty.
3. W swietlicy s3 prowadzone zagia w grupach wychowawczych.
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. Celem swietlicy jest zapewnienie opieki wychowawczej, t@enie warunkéw do nauki
wiasnej i pomocy w nauce, rozwijanie zainteresowazdolnier wychowankow.

. Do swietlicy przyjmuje s¢ wychowankow na pibe rodzicéw, jak te na wniosek
wychowawcy klasowego czy pedagoga szkolnego.

. Wychowankowie g wspotgospodarzamiwietlicy i s3 zobowgzani do przestrzegania zasad
korzystania z pomieszcaéwietlicy i zasad zachowania.

. Szczegobtowa organizacja pragwietlicy zawarta jest w ogolnie desnym regulaminie
Swietlicy.

. Szkota zapewnia uczniom mwos¢ i higieniczne warunki spgycia jednego positku
w stotdwce szkolnej.

. Odptatn@¢ za korzystanie z positkbw ustala dyrektor szkotyajentem prowadgym
stotowke. Uwzgkdnia s¢ mazliwosé czgsciowego lub catkowitego zwolnienia z optat tych
ucznidw, ktorzy potrzebyjszczegoélnej opieki w zakresig/wienia w ramach wspotpracy
Z pomog@ spoteczn i organami szkoty.

Rozdziat 14: Organizacja biblioteki

§ 40.

W szkole jest prowadzona biblioteka szkolna, jal@wge zrédto informaciji. Jest to centrum
dydaktyczne - medioteka - gromade i udosipniagce wszelkie dokumenty przydatne
W nauczaniu i wychowaniu oraz uslizviajagce prag¢ ucznibw nad samodzielnym
zdobywaniem wiadomigi niezlzdnych w wykonywaniu zadka rozwigzywaniu problemow.

Z biblioteki mog@ korzyst& uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty ddrice.
Uczniowie stagj sic czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku kiago, nauczyciele na
podstawie legitymacji sibowych, rodzice na podstawie karty czytelnika uaziib
dowodu osobistego.

§41.
. Bezpdaredni nadzor nad pradiblioteki sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia wiéciwe pomieszczenie, wypasanie, kwalifikowar kade i srodki finansowe
na dziatalnéc biblioteki;

2) zargdza skontrum zbioru biblioteki, dba o jej protokolka przekazanie przy zmianie
pracownika,

3) w przypadku, gdy w bibliotece zatrudnionych jestodtv lub wecej nauczycieli, jednego
z nich wyznacza na konsultanta.

. Lokal biblioteki sktada si z jednego diego pomieszczenia, w ktorym na regatach zngjdu;
si¢ zbiory biblioteczne oraz z czytelni.

. W czsci czytelniczej dziata pracownia Internetowego @aemt Informacji Multimedialnej,
z ktérego mana korzysta zachowujc Regulamin ICIM.

. Uczniowie korzystaj z ustug dosipu do Internetu po =zainstalowaniu i aktualizacji
oprogramowania zabezpiecgeggo przed dogbem do tréci, ktore mog stanowt
zagraenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidw.

. Biblioteka gromadzi nagpujace materiaty:

1) wydawnictwa informacyjne;

2) podrczniki i programy szkolne dla nauczycieli;

3) lektury podstawowe d@zyka polskiego i innych przedmiotoéw nauczania;

4) lektury uzupetniajce do ¢zyka polskiego;

5) lekture popularnonaukowi naukowg;
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6) wybrane pozycje literatury ¢hknej;
7) wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajozisama, szczegolnie dotygze
regionu;
8) odpowiedn prag dla mtodziey oraz nauczycieli;
9) podstawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, cgologii, pedagogiki i dydaktyki
réznych przedmiotéw nauczania;
10) materiaty audiowizualne i medialne;

. Zbiory rozmieszczonegswedtug obowjzujacych przepisow, literatura ¢gkna w ukfadzie
dziatowym, literatura popularnonaukowa i naukowal\g¢D.

. Lektury do gzyka polskiego g utozone alfabetycznie wedtug klas, &gozbiér podgczny
znajduje st na wydzielonych regatach. Prasa i elgeizbiér podeczny udosipniane §
w czytelni i w klaso-pracowniach na zaijach.

. Biblioteka szkolry zajmuje s¢ nauczyciel bibliotekarz. Zasady zatrudniania agaeli
bibliotekarzy okrélaja odrebne przepisy.

. Czas pracy biblioteki:

1) biblioteka udosfpnia swoje zbiory w czasie trwania &ajedukacyjnych zgodnie
z organizagj roku szkolnego;

2) czas otwarcia biblioteki uzgodniony jest w porozenii z dyrektorem szkoty i wynosi nie
mniej niz pig¢ godzin dziennie;

3) jeden dzié w tygodniu nauczyciel bibliotekarz przeznacza neace zwjzane
z zakupem, opracowaniem i konserwadpioréw oraz na samoksztatcenie i doskonalenia
zawodowe.

§42.
. Wydatki pokrywane gz budzetu szkoty.

. Wysoka¢ kwoty przeznaczonej na potrzeby biblioteki ustalgest na pociku roku
kalendarzowego.

. Propozycje wydatkéw na uzupetnienie zbiorow zatdderrada pedagogiczna.
. Dziatalnas¢ biblioteki maze by dotowana przez radodzicow i innych ofiarodawcéw.

. Biblioteka mae zdobywa srodki na wydatki prowadg dziatalné¢ gospodarcg
Dziatalna¢ ta nie mae odbywa si¢ kosztem realizacji podstawowych zada

§ 43.
. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliatekégowazany jest do:

1) udostpniania zbioréw w wypgyczalni i czytelni;

2) indywidualnego doradztwa w doborze lektury;

3) udzielania informaciji;

4) prowadzenia zaf z przysposobienia czytelniczego i informacyjnegeypwspotpracy
z wychowawcami i nauczycielami poszczegoélnych pmzetbw;

5) prowadzenia zespotu uczniow wspoOtpracygch z bibliotely i pomagajcych
bibliotekarzowi w pracy;

6) informowania nauczycieli i wychowawcow na podstavdbserwacji pedagogicznej
i prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwgwszczegolnych klasach;

7) prowadzenia rinorodnych form upowszechniania czytelnictwa (koskurwystawy,
imprezy czytelnicze itp.);

8) udzialu w realizacji programu edukacji czytelniczej medialnej zgodnie
z obownzujacymi w szkole programami i planami nauczania.
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2. W ramach prac organizacyjnych i technicznych nacietyibliotekarz obowgzany jest do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

gromadzenia zbioréw - zgodnie z profilem programmwypotrzebami szkoty;
opracowania zbiorow (klasyfikowania, katalogowamiracowania technicznego);
selekcji zbioréw (materiatdw zlnych i zniszczonych);

organizacji udogpniania zbioréw;

organizacji warsztatu informacyjnego (wydzielensg&gozbioru podg¢cznego);
prowadzenia katalogéw, kartotek, teczek tematydanyrestawig bibliograficznych,
itp.).

3. Obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

odpowiada za stan powierzonych mu zbioréw;

wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami posgéagych przedmiotow;
opiekuje s¢ zespotem uczniébw wspotpragaych z bibliotely oraz pomagagrych
nauczycielowi bibliotekarzowi w pracy;

sporadza plan pracy oraz okresowe i roczne sprawozdapiacy;,

prowadzi dzieng, mieseczrg, okresovy, roczry statystyk i ewidencg wypazyczen,
dziennik pracy biblioteki, ksgi inwentarzowe, rejestry ubytkow, karty akcesyjne
czasopism;

tworzy komputerowy bank danych;
doskonali warsztat pracy.

4. Prawa i obowgzki czytelnikdw:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7
8)

9)

czytelnicy mag prawo do bezptatnego korzystania zgsizbioru biblioteki;
korzystajcy z biblioteki zobowgzani g do dbatdci o wypazyczone ksizki;
jednorazowo mina wypayczy¢ trzy ksipzki, ale w uzasadnionych przypadkach

biblioteka mae ograniczy lub zwickszy¢ liczbe wypazyczeni z podaniem terminu ich
Zwrotu,

czytelnik mae prosé o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycij,

w stosunku do czytelnikbw przetrzymaych ksigzki moga by¢ zastosowane kary
zgodne z ustaleniami rady pedagogicznej (kary giew, praca na rzecz biblioteki,
okresowe wstrzymanie wypgczania);

w przypadku zniszczenia lub zgubieniagkki czytelnik musi talk samy pozycg albo
inng wskazag przez bibliotekarza kupilub wptact na konto rady rodzicéw trzykragn
antykwaryczg wartags¢ zagubionej ksrki z zaznaczeniem na dowodzie wptaty
- na zakup kazek do biblioteki szkolnej;

wszystkie wypayczone ksizki powinny by zwrdcone przed kaewem roku szkolnego;

czytelnicy opuszczagy szkot (pracownicy, uczniowie) zobowdani § do pobrania
za&wiadczenia potwierdzagego zwrot materiatdw wypgczonych z biblioteki;

uczniom biogcym systematyczny udziat w pracach biblioteki mdxy¢ przyznawane
nagrody na koniec roku szkolnego;

10) szczegoOtowe zasady funkcjonowania biblioteki, olbakii czytelnikbw zawarte as

w regulaminie biblioteki szkolnej.
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Rozdziat 15: Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 44.

. W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikow administracyjnych ragownikow
obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownik@® ktérych mowa w ust. 1, olétaja
odrebne przepisy.

§ 45.

. Nauczycielma prawo do:

1) poszanowania swej godéw, swego dobrego imienia oraz swej wia8noosobistej ze
strony wszystkich oséb;

2) rzetelnej, sprawiedliwej, obiektywnej oceny sweaqy przez dyrektora szkoty;

3) mozliwosci zgtaszania swoich postulatbw wobec proponowanymtiez dyrektora
zobowhzan;

4) w razie skarg i zastrzen rodzicéw nauczyciel ma prawo przedstawivoje argumenty
w bezpdredniej rozmowie w obecKkoi dyrektora szkoty;

5) samodzielnego wyboru programu nauczania i ¢mmhika do swojego przedmiotu
(po przedyskutowaniu w zespotach przedmiotowychy porozumieniu z radrodzicow);

6) nauczyciel korzysta z ochrony przewidzianej dlafyjonariuszy publicznych;

7) organ prowadgy szkok i dyrektor szkoty § zobowhgzani z urzdu wystpowa
w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyeiplawnienia zostamaruszone.

. Prawa i obowgzki nauczyciela okrga ustawa - Karta Nauczyciela.

§ 46.

. Nauczycielprowadzi pra¢ dydaktyczm, wychowawcz, opiekucza i jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy oraz bezpieazstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

. Zakres zadanauczycieli:

1) realizug programy nauczania, ktére samodzielnie dobiergjodnie z rozpoerzeniem
MEN w sprawie warunkéw i trybu dopuszczania daytku szkolnego programéw
nauczania z zakresu ksztatcenia ogoélnego oraz Wwawiintrybu dopuszczania dazytku
szkolnego podrcznikow i zaleconyckrodkow dydaktycznych;

2) pisemnie opracowsjrozktady materiatdbw prowadzonych przez siebie&adukacyjnych
oraz dbaj o prawidtowy, zgodny z wymogami dydaktyki i zagmiami programowymi
przebieg procesu dydaktycznego;

3) decyduj w sprawie doboru odpowiednich metod, form orgacypaych i srodkow
dydaktycznych w prowadzeniu swoich gagdukacyjnych;

4) podejmuj roznorodne formy pracy wspieegje rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich
zdolngici, zainteresowania, a szczegolnie:

a) udzielap uczniom pomocy w przygotowaniu do konkursow prziedowych,
b) udzielap pomocy w przezwyeraniu niepowodze szkolnych,

c) eksponuj oshgniecia ucznidbw w gazetkach szkolnych, na imprezackebraniach
rodzicielskich;

5) podejmuy roznorodne dziatania przyczynige s¢ do wzbogacenia warsztatu pracy
pedagogicznej, a w szczeg&nb
a) wzbogacaj swoj warsztat pracy wrodki dydaktyczne,
b) wykorzystup pomoce szkolne zgodnie z instrukcj

C) zapobiegaj zniszczeniu i zgubieniu pomocy oraz wyrapiaj ucznidw nawyk
poszanowania pomocy haukowych i gpuzszkolnego;
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6) tworza warunki do udzialu uczniow w #adych formach aktywniwi spoteczno -
kulturalnej, samormdnasci, w konkursach, imprezach sportowych;

7) prawidtowo prowadz dokumentag przebiegu nauczania, zéjedukacyjnych, twokg
program prowadzonego kota lub zespotu zainterespwa

8) pracup nad doskonaleniem uménosci dydaktycznych i podnoszeniem wiedzy
merytorycznej, a w szczegokui.
a) dbap o etyke i godna¢ zawodu nauczyciela,

b) uczestnicz w formach doskonalenia zawodowego zetnanego i wewgtrznego oraz
samoksztatceniu kierowanym,
c) realizup zalecenia hospitacyjne i powizytacyjne,
d) zachowuy postaw zdyscyplinowania, odpowiedzialém, uczciwaci, obowgzkowasci
| zaangaowania,
9) odpowiadaj za bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidéw pEprzestrzeganie ustale
zawartych w szczegotowych warunkach i sposobieiac@wewntrzszkolnego;

10) stosuy sie do zalecé poradni psychologiczno - pedagogicznej dofgyzh obnienia
wymaga z zakresu wiedzy i umignosci ucznia oraz w wypadku indywidualnego toku
nauki dla uczniow szczegodlnie uzdolnionych w wylsjardziedzinie wiedzy Ilub
umiejtnosci;

11) wspotdziatay z organami szkoly w rozwiywaniu probleméw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych;

12) ponosz pety odpowiedzialnét zazycie, zdrowie ucznidw podczas gajedukacyjnych
i innych zag¢ organizowanych przez szkolw czasie ktérych sprawgppieke nad nimi;

13) przestrzegajzasad poszanowania godoioosobistej uczniow;

14) wykonujg polecenia dyrektora szkoty wynikae z odebnych przepisow, traktggych
dyrektora jako kierownika zaktadu, a nauczyciekojpracownika;

15) zachowuj postawe zdyscyplinowania, odpowiedzialém, uczciwaci, obowhzkowasci
I zaangaowania;

16) realizup zagcia opiekuiczo - wychowawcze uwzglniajgce potrzeby i zainteresowania
uczniow.

3. Nauczyciel odpowiada:
1) stuzbowo przed dyrektorem szkoty, organem provgagim i nadzorujcym szko¢ za:

a) poziom wynikéw dydaktyczno - wychowawczych swoickajez edukacyjnych
stosownie do realizowanego programu i warunkOwakich pracuje, stanu warsztatu
pracy, sprztu i urzdzer orazérodkdéw dydaktycznych;

2) stuzbowo przed wtadzami szkoty, cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru me&dpieczastwem ucznidw na
zajciach szkolnych, pozaszkolnych lub w czasiewlgw mu przydzielonych,

b) nieprzestrzeganie procedury pgmiwania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego, na
wypadek paaru lub innego zagéenia,

C) zniszczenie lub stratelementéw matku i wyposaenia szkoty, ktérymi dysponowat,
a wynikapce z nieporzdku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

4. Nauczyciele podlegaj odpowiedzialnéci dyscyplinarnej za uchybienie godeo zawodu
nauczyciela lub obowzkom okrglonym w ustawie Karta Nauczyciela.

§ 47.

1. Dyrektor szkoly powierza kaly oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli ucgcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawc
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. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat sidanym oddziatem w ggu catego etapu edukacyjnego.

. Uczniowie i ich rodzice magwptywac na zmiag i dobdor nauczyciela, ktoremu powierzono
funkcje wychowawcy danego oddziatu.
. Ustala s¢ nastpujacy tryb pos¢powania w tej sprawie:
1) wspdlny wniosek uczniéw i ich rodzicow sformutowainyzasadniony na fiie, naley
przedtay¢ dyrektorowi szkoty;
2) zasadné&t tego wniosku bada komisja powotana przez dyrektos&tadzie:
a) dyrektor szkoty - przewodnigey komisji,
b) trzech przedstawicieli rady pedagogicznej,
c) oddziatowa rada rodzicow;

3) ostateczna decyzja winna dypodgta przed uptywem 14 dni od daty zémia wniosku
drog gtosowania, z uwzgtinieniem 50 % + 1 gtosOw za pedijem wniosku;

4) o wynikach pracy komisji dyrektor niezwtocznie infouje wnioskujce strony.

. Zmiana wychowawcy me takze nasjpi¢ w wypadku stwierdzenia uchylanig siauczyciela

od wykonywania zada wychowawcy klasowego. Powsyz decyzg podejmuje dyrektor

szkoty po wystuchaniu opinii rady pedagogicznej.

. Formy spetniania zadanauczyciela wychowawcy powinny dydostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunké@wdowiskowych szkoty.

§ 48.
. Oddziatem opiekuje sinauczyciel wychowawca.

. Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanieiekbp nad uczniami,

a w szczegolrii:

1) tworzenie warunkéw wspomagajch rozwdj ucznia oraz przygotowania dgcia
w rodzinie i spoteczestwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych ucznidw;

3) podejmowanie dziata umazliwiajagcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole
uczniowskim, a take poméedzy uczniami a innymi cztonkami spoteczooszkolnej;

4) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznegostosowanego do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzébodowiska;

5) uswiadamianie uczniom konieczéw przestrzegania regulaminow szkolnych.

. Wychowawca, w celu realizacji zagda ktoérych mowa w ust. 2:

1) otacza indywidualnpopielky kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich radani r&zne formyzycia spotecznego,
rozwijajace jednostki i integrdge zespot uczniowski oraz ustalastiei formy zag¢
tematycznych na godzinach z wychowawtasowym,;

3) wspotdziata z nauczycielami ugzymi w jego klasie, uzgadnigj z nimi i koordynujc
ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw kadavobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka, dotyczy to zaréwno ucmni§zczegoélnie uzdolnionych,
jak i uczniéw z rénymi trudngciami i niepowodzeniami;

4) analizuje przyczyny niepowodiezkolnych, podejmuje wraz z zespotem, nauczycielam
i rodzicami r@norodne dziatania zaradcze;

5) utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiékao-wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania w zakresie regularnego gszzzania uczniow do szkoty, bada
przyczyny nieobecriai,
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c) wspoétdziatania z rodzicami okazgjim pomoc w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymyg od nich pomoc w swoich dziataniach,
d) wtgczania ich w sprawyycia klasy i szkoty;

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi spétgini swiadczcymi
kwalifilkowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudop takze zdrowotnych oraz
zainteresow i poszczegolnych uzdolnieuczniow, organizacymi odpowiednie formy
tej pomocy na terenie szkoty i w placowkach pozabgfch, zgodnie z rozpogdzeniem
MEN w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psipgicznej i pedagogicznej;

7) wykonuje czynnéci administracyjne dotygze oddziatu godnie z oglynymi przepisami;
8) ma prawo korzystaw swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznejstrony

wiasciwych placéwek, instytucji @wiatowych i naukowych, a tak ze strony dyrektora
szkoly, pedagoga oraz rady pedagogicznej;

9) nawigzuje kontakt z nauczycielem bibliotekarzem, wspiglidzw podnoszeniu poziomu
czytelnictwa;

10) kontaktuje s} z opiekunami két zainteresowazaj¢ pozalekcyjnych;

11) dba o spret i estetyk sali lekcyjnej, przydzielonej danej klasie, stamani zgodnie
z przepisami prowadzi dokumentagjowierzonej mu klasy (dziennik lekcyjny, arkusze
ocen, wypisywanigwiadectw, inne czynrigi administracyjne dotyeze klasy zgodnie
Z przepisami prawa w tym zakresie).

. Nauczyciel wychowawca ustala i odpowiada za @ceachowania uczniow zgodnie
z ustaleniami zawartymi w statucie szkoty.

. Nauczyciel wychowawca ma wptyw na nagradzanie ibuyianie, a take stosowanie kar
okreslonych w statucie.

. Nauczyciel wychowawca odpowiada #kwo przed dyrektorem szkoty, w szczegéhiaa:

1) osigganie celow wychowawczych w swojej klasie;
2) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich viapgsvankéw kdacych w trudne;j
sytuacji szkolnej, rodzinnej, spotecznej i wychoveawy;
3) prawidtowe prowadzenie dokumentacji uczniow swkjagy.
§ 49.

. Nauczyciele mog tworzy zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inespoty
problemowo-zadaniowe. Prazespotu kieruje przewodnigzy powotywany przez dyrektora
szkoty.

. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuj

1) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli w zakresigyaglniania sposobow realizaciji
programow nauczania, korelowaniestienauczania przedmiotow pokrewnych, azeak
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nao@ zawieraicego podstag
programow, wyboru dopuszczonych dozyitku szkolnego podcznikéw i zaleconych
srodkow dydaktycznych;

2) opracowanie oraz ewaluacja szczegétowych warunkow sposobu oceniania
wewmntrzszkolnego;

3) wspolne opracowanie wymagaedukacyjnych i poszczegolnych kryteribw oceniania
przedmiotowego ucznidéw zgodnie z prawem oraz spmsohierzenia jakéci nauczania;

4) organizowanie wewgtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla pogtkujacych nauczycieli;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni azakv uzupetnieniu ich wyposgania,

6) wymiare doswiadczéh nauczycieli w zakresie metod pracy poprzez reglzdekci
kolezenskich i otwartych;
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7) wnioskowanie i realizacja uchwat rady pedagogicanegprawach metod i organizacji
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opieékze;j;

8) wspotprag z bibliotely szkoly w zakresie gromadzenia i wykorzystania zasobow
bibliotecznych;

9) wspoitprag z nauczycielami doradcami, edukatorami oraz ¢géwg komisp
egzaminacyjs.

. Wychowawcy klas tworg zespdt wychowawczy, ktérego zadaniem jest sprawm@vapieki

wychowawczej nad uczniami, a w szczegétio

1) tworzenie warunkéw wspomagaych rozwdj ucznia, proces jego uczenig siraz
przygotowania daycia w rodzinie i spoteczstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziata umazliwiajacych rozwizywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomgdzy uczniami a innymi cztonkami spotecgnpszkolnej;

4) naktadanie kar przewidzianych w statucie.

. Dyrektor szkoty mae powotywa tzw. zespoty problemowo - zadaniowe na ékney czas
w celu zrealizowania powierzonego zadania np. km@amidasyfikacyjno - promocyjna.
Zadaniem tego typu zespotu agoby¢:

1) gromadzenie, sprawdzenie i opracowanie materiawasiedzenia rady pedagogicznej;
2) opracowanie dokumentow zyzianych ze zmianami wynikgjymi z prawa éwiatowego;
3) monitorowanie i ewaluacja realizowanych w szkol@aai przedstawiania wnioskow
radzie pedagogicznej.
§ 50.

. Pracownicy administracji i obstugi zatrudnieni wkele podlega dyrektorowi, jako
kierownikowi zaktadu pracy i realizaj szczegotowy zakres obaygzkdéw przez niego
wyznaczony.

. Szczegdbtowe ustalenia dotyce obowszkow pracownikow szkoty, czasu pracy, obgakiow
pracodawcy, urlopéw i zwolnfeod pracy, BHP oraz ochrony p. zamowej, OC, ochrony
pracy kobiet, wyptaty wynagrodzenia, wyrden i nagrdd, dyscypliny pracy zawiera preyj
regulamin pracy szkoty.

Rozdziat 16: Szczegotowe warunki i sposob ocenianiewmatrzszkolnego

§ 51.
. Ocenianiu podlegaj

1) osiggniccia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie wewsgtrzszkolne osignig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i pogbow w opanowaniu przez ucznia wiaddTwioi umiegtnosci
w stosunku do:

1) wymaga okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnegaz wymaga
edukacyjnych wynikagcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymaga edukacyjnych wynikagych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zdj edukacyjnych.

. Ocenianie wewgtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego ggnic¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postpach w tym zakresie;
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2) udzielanie uczniowi pomocy w nhauce poprzez przekamye mu informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powiniengdalej uczy;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowarasmnwago rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauietgm informacji o posipach
i trudnasciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeghlaogdolnieniach ucznia;

6) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i tote pracy dydaktyczno
- wychowawczej.

Ocenianie wewgtrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezjfginych do otrzymania przez
uczniasrédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych i dodatkowych
zagc;

2) ustalenie kryteriow zachowania ucznia;

3) ustalenie ocen higcych i $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obgukowych
i dodatkowych zai¢ edukacyjnych oragrddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgkowych i1 dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrragania;

6) ustalenie warunkéw i trybu otrzymania #ggych ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zagi edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejreavania;

7) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzigm@awnym opiekunom) informaciji
0 postpach i trudnéciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeghiny
uzdolnieniach ucznia;

8) ustalenie sposobu uzasadniania przez nauczyciebogj oceny z danego przedmiotu na
prosbe ucznia lub jego rodzicow.

. Zasady oceniania ucznia z religii i etyki oiegg odrcbne przepisy.

§ 52.

. Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego informppczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezimych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z ezapdukacyjnych, wynikagych
Z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzaniaaggiie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania vgzej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zag¢ edukacyjnych;

Wychowawca oddziatu na pagku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania@aeahia;

2) warunkach i trybie otrzymania vgzej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Nauczyciel jest obowrzany indywidualizowé& prag¢ z uczniem na zegiach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnyatazo maliwosci psychofizycznych
ucznia.

Nauczyciel jest obowkzany dostosowawymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1,
pkt 1 i 2 do indywidualnych potrzelbozwojowych i edukacyjnych oraz rmovosci
psychofizycznych ucznia:
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1) posiadajcego orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnegma podstawie tego
orzeczenia oraz ustale zawartych w indywidualnym programie edukacyjno

- terapeutycznym;

2) posiadajcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezanna podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajcego oping poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym gora

specjalistycznej, o specyficznych trudo@ach w uczeniu silub inmg opinie poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni sgiestycznej, wskazggej na potrzep
takiego dostosowania,

4) nieposiadajcego orzeczenia lub opinii wymienionej w pkt 1-8jrl jest objty pomog
psychologiczno - pedagogicziw szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidyealm maliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajcego oping lekarza o ograniczonych rdavosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaciach wychowania fizycznego - na podstawie tej
opinii.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektéi obowjzkowych zag¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trugltiov uczeniu si, niepetnosprawng, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych oba&kowych zag¢ edukacyjnych na wczeiejszym
etapie edukacyjnym.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania atomych ¢wiczen fizycznych na zaggiach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ogtaanych maliwosciach wykonywania
przez ucznia tyclhiwiczen wydanej przez lekarza, na czas glory w tej opinii.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji gajwychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii 0 braku nibwosci uczestniczenia ucznia w tych geaipch wydanej przez
lekarza, na czas oldleny w tej opinii.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zdjz wychowania fizycznego lub informatyki unieshaia
ustaleniesrédrocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacjzgisiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje gj,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

9. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow oraz na podsgtaepinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, meatlo kaica etapu edukacyjnego ucznia
z wady stuchu, z giboks dysleksja rozwojow, z afazy, z niepetnosprawrsciami
sprzzonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergeraaukndrugiego ¢zyka obcego
nowazytnego.

10.W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 9, pogigmyo orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzatmdgwidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiegogzyka obcego nowiytnego mae nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

11.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegezyka obcego nowiytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceagykkacyjnej wpisuje gi,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.

12.Uczea w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:srédroczne i roczne, kaowe.

13.Ocenianie biggce z zag¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy uczmiaz
przekazywanie uczniowi informacji o jego gmnicciach edukacyjnych pomagaych
W uczeniu sj, poprzez wskazanie, co udzeobi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien s¢ dalej uczy.
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14.0ceny g jawne, zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

15. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolnenugego rodzice otrzymygjdo wghdu na
zasadach okgeonych przez nauczycieli.

16.Na prabe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustatyj ocer powinien p uzasadrd.

17.Wewnmgtrzszkolny tryb uzasadniania ustalonej przez natieisy oceny obejmuije:

1) wykazanie,ze ustalona ocena jest zgodna z wymaganiami edukaayjniezlzdnymi do
jej uzyskania;

2) przedstawienie kryteriow oceniania pisemnych praatiolnych, odpowiedzi ustnych,
projektéw czy pracy w grupach;

3) omowienie z uczniem lub rodzicami ustalonej przaaazyciela punktacji za poszczegolne
pytania zawarte w sprawdzianie, o ile pozwala rneptecyfika przedmiotu.

18.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacjtycdgca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja datgczoceniania ucznia jest
udostpniana do wgjdu uczniowi lub jego rodzicom.

19.Dokumentagj, o ktérej mowa w ust. 18 uazdub jego rodzice otrzymgjdo wghdu na
nastpujacych zasadach:

1) uczniowie zapoznajsie z poprawionymi sprawdzianami pisemnymi (pracamaskivymi)

w szkole, po rozdaniu ich przez nauczyciela,

2) uczniowie zapoznaj sie z dokumentag] dotyczca egzaminu klasyfikacyjnego czy
egzaminu poprawkowego na terenie szkotyzelle o to poprosz nauczyciela
egzaminujcego;

3) rodzice uczniéw majwglad do poprawionych sprawdziandéw pisemnych (pracokigsh)
swoich dzieci, dokumentacji dotygz] egzaminu klasyfikacyjnego czy egzaminu
poprawkowego nha terenie szkoty, ilekr@ to poprosz nauczyciela przedmiotu lub
wychowawe klasy, po wczéniejszym uzgodnieniu terminu z nauczycielem lub
wychowawa@.

§ 53.
1. Rok szkolny dzieli s na dwa okresy:

1) pierwszy - do kaca stycznia lub do ferii zimowych, 7eli ferie zimowe zaczynajsi¢
w styczniu;
2) drugi - od pocatku lutego do wakacji lub po feriach zimowych dokagji.

2. Klasyfikacj srodroczm przeprowadza gina trzy dni przed zakezeniem zaj¢c edukacyjnych
pierwszego okresu.

3. Klasyfikacj roczry uczniébw przeprowadza esina cztery dni przed zakozeniem zay
edukacyjnych drugiego okresu.

§ 54.

Oceny bieace i klasyfikacyjne grddroczne i roczne) ustalagsiv stopniach w nagpujace;j
skali:

1) stopiex celupcy - 6 cel;

2) stopier bardzo dobry - 5 - bdb;

3) stopier dobry - 4 - db;

4) stopier dostateczny - 3 - dst;

5) stopier dopuszczagy - 2 - dop;

6) stopier niedostateczny - 1 - ndst.

=
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10.
11.

12.

Pozytywnymi ocenami bigcymi i klasyfikacyjnymi § oceny ustalone w stopniach,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5.

Negatywry oceny biezaca i klasyfikacyjry jest ocena ustalona w stopniu, o ktéorym mowa
w ust. 1. pkt 6.

W klasach I-Ill szkoty podstawowej oceny klasyfikawe (§rédroczne i roczne)gsocenami

opisowymi.

Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej obserwuje wznijego rozwoj. Prowadzi zapisy

w dzienniku lekcyjnym. Do teczki zbiera jego pra&esty pracy ucznia, sprawdziany itp.

Sprawdza wykonane prace i pisze ich recenzje. \We&kiaa biegco chwali ucznia za wysitek,

checi, za pra¢. Nagradza émiechem, pochwa} gestem oraz wskazuje, co ugzgowinien

zmienk, poprawé. Podkréla oshgniecia ucznia i motywuje do dalszych wysitkow.

Na podstawie zgromadzonych materiatbw ocenia ucfdizna ta ma wskazywaiczniowi

i jego rodzicom, co zostalo Fuosigniete, co jest robione prawidiowo, a nad czym trzeba

jeszcze popracowaTa informacja obejmuje szczegodtowy i petny obraz:

1) postpow ucznia w edukacji (wiadomda i umiejtnosci): mowienie i stuchanie, czytanie
i pisanie, umigjtnosci: matematyczne, spoteczno-przyrodnicze, artystggechniczne,
praktyczne;

2) postpdw ucznia w rozwoju (postawa): emocjonalno-spaignz, psychicznym
i fizycznym, moralnym, umystowym: wspétdziataniegrnupie, organizacja wkasnej pracy;

3) jego osobistych osgnig¢.

W klasach I-11l szkoty podstawowej wewtnzszkolne bigace oceny ustala giw stopniach

wedtug skali w ust. 1.

Oceny bieagce orazsrodroczne, roczne i Kkmowe oceny klasyfikacyjne z obayzkowych

i dodatkowych zak edukacyjnych, a tale srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne

zachowania dla ucznia posiagtaggo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnggiane

ze wzgkdu na upéledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znginzies ocenami

opisowymi.

Oceny bieace z prac pisemnych wyrane § w nas¢pujacej skali (stosowanie skali wynika

ze specyfiki przedmiotu):

1) mniej niz 36% - niedostateczny (1);

2) co najmniej 36% - 50% - dopuszcaay (2);

3) powyzej 50% - 75% - dostateczny (3);

4) powyzej 75% - 90% - dobry (4);

5) powyzej 90% - 100% - bardzo dobry (5);

6) ocena bardzo dobry oraz dodatkowo poprawnie rgzamie zadania lub poprawna
odpowied na pytania o podwygzonym stopniu trudroi - celupcy (6).

Konstrukcja prac pisemnych, o ktérych mowa w usi&si zawieré taky liczbe zada na

kazdym poziomie, aby unmiwi¢é¢ uzyskanie przez ucznia oceny zgodnie z wymaganiami

edukacyjnymi.

Maksymalna ilé¢ punktow w poszczegolnych przedziatach, to oceymusem” - ,+”.

Dopuszcza si umieszczanie w rubryce oceniania znaczkow ,R”,”,m@ warunkach

okreslonych w § 69.

Dopuszcza siumieszczanie w rubryce oceniania znaczkéw ,+”,,b2” pod warunkiem ich

jednoznacznego zdefiniowania (zapis inforgeyj o znaczeniu kalego ze znaczkow

powinien znajdowasie poniej rubryk oceniania z przedmiotu).
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13. Ocere zachowanigrodroczm i roczry ustala sj wedtug nastpujacej skali:
1) wzorowe - wz;
2) bardzo dobre - bdb;
3) dobre - db;
4) poprawne - pop;
5) nieodpowiednie - ndp;
6) naganne - ng.
14. Szczegotowe kryteria ustalania oceny zachowaniestokre g w § 56.
§ 55.

1. Ustala st dla uczniow klas I-111 szkoty podstawowej ngstijace ogolne kryteria ocen:

1) stopier celupgcy i bardzo dobry otrzymuje uaze biegle postuguje si zdobytymi
wiadoma@ciami i umiegtnosciami w rozwazywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych, potrafi zastosowge do rozwizywania zada i probleméw w nowych
sytuacjach, proponuje rozazania nietypowe;

2) stopier dobry otrzymuje ucze ktéry poprawnie stosuje wiadodud i umiejtnosci,
wykonuje samodzielnie typowe zadania wg podanychupraednia wzoréw;

3) stopier dostateczny otrzymuje uazektory rozumie podane wiadosw, potrafi je
przedstawd w innej niz zapamgtat formie, rozwgzuje zadania teoretyczne i praktyczne
o srednim stopniu trudrigi; ma braki, ktore nie przekii@ja maozliwosci uzyskania przez
niego podstawowej wiedzy;

4) stopier dopuszczary otrzymuje ucz& ktory zapamitat wiadomdci, jest gotowy do
przypomnienia sobie pewnych terminow, faktow, romuja na poziomie elementarnym;
przy pomocy nauczyciela potrafi wykanhéwiczenia o niewielkim stopniu trudsd;
ma braki, nad usuetiem, ktorych musi popracowaaby mu nie utrudniaty uzyskiwanie
dalszej podstawowej wiedzy.

2. Ustala s¢ dla uczniow szkoty poagavszy od klasy IV nagpujace ogolne kryteria ocen:

1) stopier celucy otrzymuje uczg ktory:

a) posiadt wiedz i umiegtnosci znacznie wykraczage poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie i twérczo rozwija wiasrzelolnienia,

b) biegle postuguje si zdobytymi wiadoméciami w rozwizywaniu problemow
teoretycznych Ilub praktycznych z programu nauczadanej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwtuje take zadania wykraczgje poza program
nauczania w tej klasie,

c) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, artystyczangawodach sportowych
i innych, zostajc laureatem na szczeblu wojewodzkim, kwalifgape do finatow na
szczeblu regionalnym albo krajowym lub posiada ipogwnywalne oggniccia;

2) stopier bardzo dobry otrzymuje uczektory:

a) opanowat peilny zakres wiedzy i umgEjosci okrelony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sizdobytymi wiadoméciami, rozwizuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ¢i¢ programem nauczania, potrafi zastosowasiadan
wiedz do rozwigzywania zadai probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopier dobry otrzymuje ucze ktory:

a) nie opanowat w peini wiadomao okreslonych programem nauczania w danej klasie,
ale opanowat je na poziomie przekragegin wymagania zawarte w podstawach
programowych,

b) poprawnie stosuje wiadorém, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;
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4) stopier dostatecznptrzymuje uczg, ktory:

a) opanowat wiadomizi i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nieprzekraczgjym wymaga w podstawach programowych,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub ty@ne osrednim stopniu
trudnaci;

5) stopier dopuszczagy otrzymuje ucz& ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiaddma umiejtnosci, ale braki te nie
przekrélaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z dane
przedmiotu w ¢jgu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i prekye typowe, o niewielkim
stopniu trudnéci;

6) stopier niedostateczny otrzymuje uezetory:

a) nie opanowat podstawowych wiadofodi umiejtnosci przewidzianych programem
nauczania w danej klasie, a braki w wiadémach i umiegtnosciach uniemaliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwkat (wykon&) zada o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnaci.
. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegog&égchnicznych, plastyki, muzyki i zgj
artystycznych naley przede wszystkim béapod uwag wysitek wkiadany przez ucznia
w wywigzywanie s¢ z obowizkdw wynikapcych ze specyfiki tych ze, a w przypadku
wychowania fizycznego - tak systematyczrié udziatu ucznia w zagiach oraz aktywni
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkat rzecz kultury fizyczne,.
8§ 56.

. Ocenianiu podlega zachowanie ucznia. Ocenianieaxeahia ucznia odbywagw ramach
oceniania wewstrzszkolnego.
. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznauaiez pvychowawe klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowaniazptzznia zasad wspéfcia spotecznego
i norm etycznych.
. Srodroczn i roczry ocere klasyfikacyjr zachowania ustala wychowawca po z@sicciu

opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocego ucznia.
. Przewidywan roczry klasyfikacyjry ocerr zachowania wychowawca klasy wpisuje do

dziennika na tydzieprzed terminem zebrania klasyfikacyjnego rady ped&znej.
. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowaniagkdnia w szczegolrai:

1) wywigzywanie s¢ z obowizkOow ucznia;

2) postpowanie zgodne z dobrem spotecaazkolnej;

3) dbata¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbata¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatai¢ o bezpieczestwo i zdrowie wkasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza i

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) przestrzeganie statutu szkoty.
. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z z&4 edukacyjnych;

2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty.
. W celu ustalenigrodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoi@ancznia, ocenia i
funkcjonowanie ucznia wsrodowisku szkolnym w dziewciu kategoriach opisowych,
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8.

9.

10.

11.

B w

zawartych w tabeli nr 1 ,,Opisowe kategorie zachbweznia” w 8§ 70, wedtug nagtujacych

zasad:

1) z kazdej kategorii wybiera si ten opis, ktéry najlepiej charakteryzuje ucznia
i przyporzdkowuje mu sj podan liczbe punktow;

2) taczna ila¢ punktow to suma punktow ze wszystkich kategoréroania,

3) zgodnie z tabalnr 2 ,Kryterium punktowe ocen zachowania”, w 8§ U§tala s} stowr
ocerg zachowania ucznia.

Ocena zachowania ustalona zgodnie z ust. 7, ulegenize, w nasfpujacych sytuacjach:

1) ucze, ktéry ch& w jednej kategorii otrzymat O punktow, nie agomie& oceny wyszej
niz poprawna,

2) uczen, ktory ch@ w jednej kategorii otrzymat 1 punkt, nie ngo mi€ zachowania
wyzszego ni dobre.

Ocena zachowania ustalona zgodnie z ust. Zenlec:

1) podwyzszeniu o jeden stopiew uzasadnionych przypadkach, wynd@jch z wybitnych
osiggniec¢ ucznia;

2) obnizeniu o jeden lub dwa stopnie, w przypadku notorggenpopetniania przez ucznia
tych samych uchybie

Uczer otrzymuje érédroczry lub roczrm nagang ocere zachowania, bez wzglu na
uzyskam sung punktow ze wszystkich kategorii oceniania, za:

1) udowodnion kradzie;
2) posiadanie, tywanie lub dystrybugjnarkotykow;
3) przynoszenie lub spgwanie alkoholu na terenie szkoly, w czasie¢@dub imprez
organizowanych przez szkot
4) palenie papierosOw na terenie szkoty, w czasiec¢Zap imprez organizowanych przez
szkok;
5) pobicie;
6) interwencg policji (z udowodnieniem winy).
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianiezu ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nale uwzgkdni¢ wptyw tych zaburzé lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potaedztatcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opiniigaisi psychologiczno - pedagogicznej,
w tym specjalistyczne;.
§ 57.

Klasyfikacjasrédroczna polega na okresowym podsumowaniggogi¢ edukacyjnych ucznia
z zag¢ edukacyjnych okidonych w szkolnym planie nauczania i zachowanianiscoraz
ustaleniusrodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych gaj srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

W klasach I-lll szkoty podstawowej ocen$rodroczne oceny Kklasyfikacyjne z eaj
edukacyjnych i zachowanig scenami opisowymi.

Ocere srodroczr wpisuje s¢ wytgcznie w dzienniku lekcyjnym.

Ocenasrédroczna z zef edukacyjnych wystawiana jest z ocenzhaych i nie jestredni
arytmetyczg tych ocen.

Na miesic przed terminem Kklasyfikacjisrodrocznej nauczyciele mgaj obowizek
poinformowania ucznia o przewidywanych dla nieger@ach niedostatecznych. Wychowawca
przekazuje ¢ informacg rodzicom ucznia w formie pisemnej, a rodzicesviadczaj ja
swoim podpisem.

Ocena $r6droczna z zgf edukacyjnych uwzgtinia poziom oggniecia wymaga
edukacyjnych, wag ocen bieagcych, stosunek do przedmiotu, w tym: obgmkiowasé
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W uczszczaniu na zegia, terminowé¢ w wywigzywaniu s¢ z przydzielonych zada
aktywna¢ i uwag na lekcjach, systematycztoi samodzielné¢ w wykonywaniu zada
domowych, adekwatdé wkiadu pracy i zaangawania do indywidualnych nibwosci
ucznia.

7. Uczen maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich gapdukacyjnych, jeeli
brak jest podstaw do ustalenseddrocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobécno
ucznia na tych zegiach przekraczage] potows czasu przeznaczonego ha tecciad
w okresie, za ktéry przeprowadzona jest klasyfi&acj

8. Srddroczne oceny klasyfikacyjne z gapdukacyjnych nie majwplywu nasrodroczn ocer
klasyfikacyjry zachowania.

9. Jeeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzonoze poziom osignie¢ edukacyjnych
ucznia uniemgliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasieogramowo wyszej,
szkota umaliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

§ 58.

1. Klasyfikacja roczna w klasach I-1ll szkoty podstama) polega na podsumowaniu ggnie¢
edukacyjnych z za¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku kgko oraz
ustaleniu jednej opisowe] rocznej oceny klasyfiaey z zagé edukacyjnych i rocznej
opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna zegagdukacyjnych uwzgtinia poziom opanowania
przez ucznia wiadomdoi i umiegtnosci z zakresu wymaga okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego dla | etapu edgkago oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zygane z przezwyeraniem trudnéci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnig.

3. Klasyfikacja roczna poagavszy od IV klasy polega na podsumowaniwgsi¢c¢ edukacyjnych
ucznia z obowszkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych okigonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolrgmnaz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajc edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachaia, wedtug
przyjetej skali.

4. Ocere klasyfikacyjrg roczry z zap¢ edukacyjnych wystawia nauczyciel na podstawie ocen
biezagcych z drugiego okresu oraz ocemgdrocznej. Ocena ta nie jeésedng arytmetyczg.

5. Ocena klasyfikacyjna roczna z gagdukacyjnych uwzgtnia: poziom ogignigcia wymagéa
edukacyjnych, wag ocen castkowych, stosunek do przedmiotu, w tym: olgmkowasé
W uczszczaniu na zegia, terminowé¢ w wywigzywaniu s¢ z przydzielonych zada
aktywna¢ i uwag na lekcjach, systematyczitoi samodzielné¢ w wykonywaniu zada
domowych, adekwatdé wkiadu pracy i zaangawania do indywidualnych nibwosci
ucznia.

6. Na miesic przed terminem zebrania klasyfikacyjnego radyegedicznej:

1) nauczyciele klas I-lll szkoty podstawowej projelgtppisows ocerg, informug o tym
ucznidw, a pisemnie rodzicow;

2) nauczyciele klas pogwszy od klasy IV wpisuy otdbwkiem w dzienniku lekcyjnym
przewidywane oceny niedostateczne =z ohalowych | dodatkowych zeg
edukacyjnych, informuajo nich uczniéw, a wychowawca na&ipie przekazuje informagj
rodzicom ucznia;

3) wychowawcy klas pocavszy od klasy IV na pmie przekazuje rodzicom ucznia
informacg o przewidywanej nagannej rocznej ocenie zachowacraia.

7. Na tydzier przed terminem zebrania klasyfikacyjnego rady gedazne;j:

1) nauczyciele klas I-lll szkoty podstawowej zobgmani § do ustnego powiadomienia
uczniow o przewidywanej dla niego rocznej opisowkgsyfikacyjnej ocenie z z&f
edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej opisowagidikacyjnej ocenie zachowania;
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2) nauczyciele zobowrani g do ustnego poinformowania ucznia o przewidywangthn
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych zzadukacyjnych;

3) wychowawca klasy zobowgzany jest do ustnego poinformowania ucznia o prdgwane]
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

4) wychowawca klasy przekazuje informacje, o ktorycwa w ust. 5 pkt 1-3 rodzicom
w formie pisemnej, a rodzice fpwiadczaj je swoim podpisem.

8. W przypadku nieobecioi ucznia w szkole w dniu podawania do wiadéoidnformaciji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnyatgze i rodzic powinni sami zwroéi
sie do wychowawcy o informagjo tych ocenach w terminie udwiajgcym im ewentualne
ztozenie podania o uzyskanie wgzej n przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna.

9. Uczniowi, ktory ucezszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religi albo etyk, do
sredniej ocen wlicza sitakze roczne oceny uzyskane z tychezaj

10.Uczenr maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich gagdukacyjnych, jeeli
brak jest podstaw do ustalendeddrocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobécho
ucznia na tych zegiach przekraczagej potow czasu przeznaczonego na tecaaj
w okresie, za ktory przeprowadzona jest klasyfi&acj

11.Roczne oceny klasyfikacyjne z z&jedukacyjnych nie majwptywu na rocza ocerp
klasyfikacyjry zachowania.

12.Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowycle@adukacyjnych nie ma wptywu na promecj
do klasy programowo wigzej ani na ukiczenie szkoty.

13.Laureat konkursu przedmiotowego o zgsi wojewodzkim lub ponad wojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady pdmeiotowej, przeprowadzonych zgodnie
Z przepisami wydanymi na podstawie ustawy o sysiemwiaty, otrzymuje z danych zsj
edukacyjnych celaga roczry ocery klasyfikacyjry. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zagju wojewodzkim lub ponad wojewddzkim lub tytut leata lub
finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej yskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢c edukacyjnych, otrzymuje z tych zéjedukacyjnych celgga koncows
ocere klasyfikacyjr.
14.Na klasyfikacg koncows sktadag sic:
1) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zé&j edukacyjnych, ustalone odpowiednio w Kklasie
programowo hajwiszej, oraz
2) roczne, oceny klasyfikacyjne z zé&jedukacyjnych, ktérych realizacja zakayta sé
odpowiednio w klasach programowaseych, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalongagik programowo najwgzej.
§ 59.
1. Uczen ma prawo ubiegania ¢sio uzyskanie wgszych nk przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zai¢ edukacyjnych, zgodnie z oktenym trybem.
2. Warunkami umaliwiajgcymi uczniowi ubieganie sio uzyskanie wiszych nk przewidywane
roczne oceny klasyfikacyjne z obazkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych
1) wszystkie nieobecr$oi usprawiedliwione na zgiach edukacyjnych, z ktorych udze
ubiega s3 0 mazliwo$¢ podwyzszenia oceny;
2) oceny, z co najmniej potowy prac pisemnych uczniganych zaj¢ edukacyjnych
(kartkowki, sprawdziany, zadania klasowe), a w pegku wychowania fizycznego,
informatyki oraz przedmiotow artystycznych, co najej potowa wszystkich ocen,

uzyskanych w eigu roku szkolnego,astakie lub wysze, jak ocena, o jakubiega s}
uczea.
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10.

11.

Uczer maze ubiega sie 0 poprawienie przewidywanepcznej oceny klasyfikacyjnej jedynie
0 jeden stopie
Rodzice lub ucze mogy ztozy¢ prosbe (wraz z uzasadnieniem) do dyrektora szkoty
o umaliwienie poprawienia przewidywanych ocen rocznyehterminie 2 dni roboczych od
dnia, w Kktorym podana byta informacja o przewidyywan ocenach rocznych
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych (tj. na tydzieprzed
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej).
Dyrektor szkoty powotuje komigjw sktadzie:

1) nauczyciel danego przedmiotu - jako egzamicyyj

2) nauczyciel innego przedmiotu.
Egzamin ,0 uzyskanie wygzej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne)” manfigr
pisemmn, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajartystycznych, zag¢ technicznych,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wdkiya forme zada praktycznych.
Pytania egzaminacyjne (zadanidwiczenia, zadania praktyczne) proponuje nauczyciel
egzaminujcy, a zatwierdza dyrektor szkoty.
Termin egzaminu ,0 uzyskanie wszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej”
ustala dyrektor szkoty. Egzamin winien ¢ siodby przed czerwcowym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne,.
Z przeprowadzonego egzaminu ,0 uzyskaniezsgg] ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej” sporgdza s¢ protokét zawierajcy w szczegolnai: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminuw arayskan ocere. Do protokotu
dolgcza s¢ pisemne prace ucznia.

Jeli uczen uzyskat wyszy niz przewidywana ocen to ta staje i ostateczs ocery roczry.
Nie mazna obnky¢ przewidywanej oceny w sytuacji, gdy uazae wyniku egzaminu uzyskat
ocerg nizsz od ustalonej wczaie;.

Jeli uczen nie zglosi s na wyznaczony termin egzaminu ,0 uzyskaniezswg] ng
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej”, trgrawo do podwyszenia oceny rocznej,
a wystawiona uprzednio ocena jest ostateczna.

§ 60.

Warunki uzasadniage ubieganie sio uzyskanie wiszej ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

1) nasgpita zmiana na stanowisku wychowawcy wgti roku szkolnego;

2) wystgpity naruszenia trybu konstruowania oceny zachoaani

3) wychowawca nie umadiwit uczniowi przedstawienia wszystkich swoich dola
w szkole lub poza ni

Komisja, powotana przez dyrektora szkoty w celupaizzenia maliwosci uzyskania wyszej
niz przewidywana ocena zachowania, bierze pod gwag

1) czy uczé systematycznie u¢gzczat na zafia,;

2) czy frekwencja ucznia na zajach wyniosta, co najmniej 80 %;

3) czy wszystkie nieobecko s3 usprawiedliwione;

4) czy uczé brat aktywny udziat weyciu szkoty, na miayr swoich maliwosci;

5) czy nie popenit czynu natajacegozycie i zdrowie innych os6b czy wtasne.
Przewiduje si nastpujagcy tryb uzyskania wiszej ng przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

1) w terminie do 2 dni roboczych od dnia, w ktorym god zostata informacja

o przewidywanych ocenach rocznych klasyfikacyjngelchowania (tj. na tydzieprzed
posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnejgeh lub jego rodzice (opiekunowie
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prawni) skiadaj do dyrektora szkoly pisemn prasbe wraz z uzasadnieniem
0 podwyszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania agzni

2) przed terminem czerwcowego zebrania klasyfikacygneady pedagogicznej dyrektor
szkoty powotuje komisj wychowawcaz, w skiad, ktorej wchodg

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmgly inne stanowisko kierownicze w szkole,
jako przewodniczcy komisiji,

b) pedagog szkolny,

c) wychowawca,

d) przedstawiciel szkolnego samedz uczniowskiego,

e) przedstawiciel klasowego sametz uczniowskiego,

f) rodzice ucznia, jako obserwatorzy,

g) zainteresowany ucae

3) komisja wystuchuje argumentow ucznia, jego rodzicOw miak potrzeb zadaje
dodatkowe pytania, wystuchuje argumentow wychowawmstpnie pod nieobecréd
ucznia i jego rodzicow odbywaesdyskusja, w czasie, ktorej wszyscy hmy udziat
w pracy komisji zabiergjgtos;

4) po dyskusji odbywa seitajne gtosowanie, w wyniku, ktérego, zwykiviekszaicia
glosow, przewidywana roczna ocena klasyfikacyjnacheawania mee zosta
podwyzszona o jeden stopie

Z prac komisji spormza s¢ protokot zawierajcy w szczegolnéi: sktad komisji, termin,
krotka informacg o przebiegu prac komisji, wynik glosowania i moagg uzyskania wyszej
niz przewidywana oceny zachowania lub jej nieuzyskania

8§ 61.

Uczer lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty, jeli uznaj, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z praapis
prawa dotyczcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzeenia mog by¢ zgtaszane w formie pisemnej wraz z uzasadniendehania ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zdéj edukacyjnych, nie pdiej jedna ni
w terminie do 2 dni roboczych po zakazeniu rocznych ze§ dydaktyczno -
wychowawczych.
W przypadku stwierdzeniaze roczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa defggmi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisj, ktéra przeprowadza sprawdzian wiaddoio umiejtnosci ucznia
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala ragzacere klasyfikacyjry z danych zag
edukacyjnych.
Sprawdzian wiadonsgi i umiegtnosci z plastyki, muzyki, zgg artystycznych, zag
technicznych, informatyki i wychowania fizycznegoanprzede wszystkim forgnzada
praktycznych.
Sprawdzian wiadongi i umiegtnosci ucznia przeprowadzagshie p&niej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastieg, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu diwek
szkoty uzgadnia z uczniem i jego rodzicami.
W skiad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 wchadz

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przezre#fjora szkoly - jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadgcy dane zaicia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadgcy takie same lub pokrewne gaip edukacyjne.
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7.

10.

11.

12.
13.

W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach lub nanatasasbe nauczyciel prowadgy
dane zajcia edukacyjne me by zwolniony z udziatu w pracy komisji. W takim przagtku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowgego takie same zgja edukacyjne,
Z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkwsipuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komigjroczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych nie mi@ by
nizsza od ustalonej wcageiej oceny. Ocena ustalona przez komiggst ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacypepip¢ edukacyjnych, ktora me
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 4 w wyznaczonym terminie, ue przysipi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnienuczniem i jego rodzicami.
Z pracy komisji sporgdza s¢ protokoét, ktory zawiera w szczegokuon

1) nazwe zag¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony spraeiaiz

2) imiona i nazwiska 0s6b wchogtz/ch w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadona i umiegtnosci;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzge;

6) ustalory ocerp klasyfikacyjry.
Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia, zla informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwézta informacg o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot stanowi zgkznik do arkusza ocen ucznia.
Przepisy ust. 1-11 stosuje sidpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikaeyjz zag¢
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkgove tym,ze termin do zgtoszenia

zastrzeen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzeniaaegau poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez kognisjktorej mowa w ust. 3 jest ostateczna.

§ 62.

Ucze lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,4eli uznag, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustaloezgoidnie z przepisami prawa dotycymi
trybu ustalania tej oceny.

Zastrzeenia mog by¢ zgtaszane w formie pisemnej wraz z uzasadnientehgnia ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, niezméj niz w terminie do 2 dni roboczych
po zakdiczeniu rocznych ze¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzeniaze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatalam
niezgodnie z przepisami prawa dotycymi trybu ustalania oceny, dyrektor szkoty powetuj
komisj, ktéra ustala rocznocerg klasyfikacyjrg zachowania w drodze gtosowania zwykt
wickszaicig gtosow. W przypadku réwnej liczby glosow decydgjes przewodniczego
komisiji.

. W sktad komisji wchodz

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przezre#ljora szkoty - jako
przewodniczcy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadgcy zagcia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jeeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jeeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samogdu uczniowskiego;
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7) przedstawiciel rady rodzicow.

. Komisja, o ktorej mowa w ust. 3 ustala rogacery klasyfikacyjrg zachowania w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastie#, o ktorych mowa w ust. 1.

. Ustalona przez komigjroczna ocena klasyfikacyjna zachowania niezenby¢ nizsza od
ustalonej wczéniej oceny. Ocena ustalona przez komjegt ostateczna.

. Z prac komisji sporgdza s¢ protokot zawierajcy w szczegOolnei:

1) imiona i nazwiska os6b wchogtz/ch w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisij;

3) wynik gtosowania;

4) ustalony ocerg klasyfikacyjry zachowania wraz z uzasadnieniem.
. Protokot stanowi zatznik do arkusza ocen ucznia.

8 63.

Uczer nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci maze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nespigci nie- usprawiedliwionej lub na
wniosek jego rodzicéw rada pedagogicznaenayrazé zgod: na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwrieiczé:
1) realizupcy na podstawie odbnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;
2) spetniajcy obowgzek szkolny poza szkgt
3) egzamin Kklasyfikacyjny takiego ucznia nie obejmumbowigzkowych zagc
edukacyjnych: plastyki, muzyki, zdj artystycznych, zaf technicznych i wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zéjedukacyjnych, nie ustalagsinu oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanegz powodu nieobecKoi
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej, jak rosz realizupcego indywidualny
program lub tok nauki, przeprowadza komisja powatgnzez dyrektora szkoty, w ktérej
sktad wchodz:
1) nauczyciel prowadgy dane zacia edukacyjne - jako przewodnicz komisji;
2) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne geijp edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniegg@go obowizek szkolny poza szkpt
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora gzKabry zezwolit na spetnianie przez
ucznia obowgzku szkolnego poza szkol sktad komisji wchodg
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przezreldliora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obawkowych zag¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.
. Przewodniczcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicaerlk zagé edukacyjnych,
z ktorych uczé maze zdawé egzamin klasyfikacyjny w ggu jednego dnia.
. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sv formie i na zasadach oktenych w przepisach
oswiatowych.
8§ 64.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocemiedostatecznz jednego albo
dwoch obowazkowych zag¢ edukacyjnych, mee zdawa egzamin poprawkowy z tych
zagcC.
Egzamin poprawkowy przeprowadzg sv formie i na zasadach oktenych w przepisach
oswiatowych.

47



§ 65.

. Ucze klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w z@dym roku szkolnym promogjdo klasy
programowo wyszej.

. Na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawegdzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzic@da pedagogiczna m® postanowi

0 promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowlej klasy programowo wgzej rownie
w ciggu roku szkolnego, jeli poziom rozwoju i 0signie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym téei nauczania przewidzianych w programie nauczamvacth
klas.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoghgni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada ped@gnha mae postanowd

0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll szk@gdstawowej na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasgnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéwcznia
po zasggnicciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej uézetrzymuje promogj do klasy programowo
wyzszej, jeeli ze wszystkich obowzkowych zag¢ edukacyjnych okigonych w szkolnym
planie nauczania, otrzymat roczne pozytywne ocdagyfkikacyjne z zastrzeniem ust. 13,
8§ 62.

. O promowaniu do klasy programowo igyej ucznia posiadgjego orzeczenie o ksztatceniu

specjalnym wydane ze wzglu na niepetnosprawsiointelektualm w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, wouglgc ustalenia zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutyecan

. Pocawszy od klasy IV szkoly podstawowej udzektéry w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskat z obowgzkowych zag¢ edukacyjnych, dodatkowych zajedukacyjnych oraz religii

albo etykisrednp rocznych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4, #azoco najmniej bardzo

dobr roczry ocere klasyfikacyjry zachowania, otrzymuje promecglo klasy programowo

wyzszej z wyr@nieniem.

. Ucze, ktory nie otrzymat promociji do klasy programowgzszej powtarza klas

8§ 66.

. Uczen konczy szko¢ podstawow, jezeli:

1) w wyniku Kklasyfikacji kacowej otrzymat ze wszystkich obazkowych zag¢
edukacyjnych pozytywne kgeowe oceny klasyfikacyjne,

2) przysypit ponadto do egzaminu 6smoklasisty, z zaggnem przepisOw na podstawie,
ktérych uczé maze by zwolniony z przysipienia do egzaminu ésmoklasisty.

. O ukmczeniu szkoty podstawowej przez ucznia poswmgjo orzeczenie o ksztatceniu
specjalnym wydane ze wzglu na niepetnosprawsiointelektual w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, wdu@lgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutyecan

. Uczer konczy szko¢ podstawow z wyr&nieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej
uzyskat z obowgzkowych zag¢ edukacyjnych, dodatkowych zajedukacyjnych oraz religii
albo etyki sredng koncowych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75 ox@z najmniej
bardzo doky koncows ocerg klasyfikacyjrg zachowania.

. Ucze, ktory nie spetnit warunkdéw, o ktérych mowa w uktpkt 1-2 powtarza ostatnia kéas
szkoty podstawowej i przyghuje w roku szkolnym, w ktérym powtarzaklas;, do egzaminu
osmoklasisty.
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8 67.
1. Ocenie podlegajnastpujace formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwéch godzinach lek@yjn
2) testy;
3) kartkowki;
4) prace domowe;
5) zadania twiczenia wykonywane przez ucznidéw podczas lekcji
6) sprawdziany;
7) wypowiedzi ustne;
8) praca w zespole;
9) testy sprawnsriowe,
10) prace plastyczne i techniczne;
11) dziataln@¢ muzyczna;
12) inne formy aktywnéci wynikajgce z realizowanych zgj.
2. Prace pisemne i wypowiedzi ustne podlggagenie zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi.
Forma i ilg¢ prac pisemnych przewidzianych w okresie jestzedeod specyfiki przedmiotu.
3. Ocerg za prag¢ w grupie mae otrzyma caty zespot lub indywidualny ucée
4. Ocena za prgow grupie obejmuje nagiujace umiegtnosci uczniow:
1) planowanie i organizacja pracy grupowej;
2) efektywne wspoétdziatanie;
3) wywigzywanie s¢ z powierzonych rol;
4) rozwigzywanie probleméw w sposob tworczy.
8§ 68.

1. Za sprawdzian pisemny (pka&lasows) uznaje sj kazda kontrolmg prag pisemm ucznia,
obejmupca zakres tréci realizowanych na wcej niz 3 ostatnich lekcjach, przeprowadzany
dla catej klasy.

2. Za kartkowk uznaje si krotkotrwah (najwyzej 15 - minutowy) pisemn forme pracy
kontrolnej, z zakresu, co najgj 3 ostatnich lekcji.

3. Sprawdziany pisemne (prace klasowe) mpowiadane, z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem, a nauczyciel plagjey przeprowadzenie sprawdzianu odnotowuje ten fakt
otéwkiem w dzienniku lekcyjnym. Kartkdwka me, ale nie musi ldyzapowiedziana.

4. W ciagu tygodnia ména zaplanowa uczniom danej klasy maksymalnie trzy sprawdziany
pisemne (prace klasowe), a vggu dnia - jeden.

5. Ucze, ktéry byt nieobecny na sprawdzianie pisemnym dpralasowej) ma obowrzek
przysgpienia do tego sprawdzianu w terminie dodatkowytalosym przez nauczyciela.

6. Nauczyciel przechowuje pisemne sprawdziany (praesokve) ucznidw do kea roku
szkolnego.

7. Nauczyciel jest zobowrany do poprawienia sprawdziandw pisemnych (prasddych)
w terminie dwoch tygodni. Do czasu oddania poprawgn sprawdzianu pisemnego
(pracy kontrolnej) nauczyciel nie m® przeprowadzi nastpnego. Nauczyciel jest
zobowizany do poprawy kartkbwki w terminie jednego tygadnDo czasu oddania
poprawionej kartkdwki nauczyciel nie m®przeprowadzinastpne;.

8. Nauczyciel oddac sprawdzone i ocenione sprawdziany pisemne (pkéasowe) podaje
uczniom punktagj przewidziam za poszczegdlne umégposci, wiedz, zadania czy
polecenia oraz liczbpunktéw wymagasm do otrzymania okionej oceny ze sprawdzianu
pisemnego (pracy klasowej) i kartkowki.
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10.

11.

aprwbdE

10.

11.

Nauczyciel ma prawo przen&aprawdzian pisemny (pra&lasows) lub kartkbéwk uczniowi
albo catej klasie, f@ stwierdzi, ze zachowanie ucznidow nie gwarantuje samodzigeino
pracy. Stwierdzenie niesamodziednp podczas trwania sprawdzianu pisemnego

(pracy klasowej) lub kartkowki mie by podstaw do ustalenia oceny niedostatecznej z tego

sprawdzianu.

SzczegOlowe zasady przeprowadzania sprawdzianovempigch (prac  klasowych)
I kartkbwek okrélaja kontrakty zawarte porailzy nauczycielem prowageym dane zafria
edukacyjne, a uczniami klasy.

O planowanych badaniach ggnie¢ ucze i rodzice informowani g na pocatku roku
szkolnego.

§ 69.
Kazdy uczé ma prawo do sprawiedliwej, jawnej i uzasadniorogny.
Kazdy uczér ma prawo b§ oceniany za poma@ao6znych narzdzi pomiaru ogignigc.
Kazdy uczeé powinien by oceniany systematycznie.
Uczniowie dobrze znajkryteria oceniania z poszczegolnychezagdukacyjnych.

Uczniowie uzupetniaj notatki lekcyjne i zadania domowe wynikeg z nieobecri@i na
zagciach zaraz po ustaniu przyczyny nieobd&cn@po nieobecnei 1-2 dniowej - czas na
uzupetnienie zalegkgi to najp@niej drugi dzié obecndéci w szkole; po nieobecKo
3-dniowej lub diaiszej - czas na uzupetnienie zaldggtdo najp@niej pie¢ dni, czyli pierwszy
tydziea obecndci w szkole).

»,Czas ochronny” dla ucznia, ktory w trakcie rokikketnego przeniost siz innej szkoty lub
klasy, zaley indywidualnie od sytuacji i jest uzgadniany z caycielami (wraz z formami
pomocy) przez wychowawdklasy.

Uczeh ma prawo do indywidualnej pomocy nauczyciela wrabniu brakow, w formie
wybranej przez nauczyciela i dostosowanej do sjidcyrzedmiotu (np. konsultacje
w ramach zespotu, zestaw zagadrigb pytar na psmie, dodatkowewiczenia lub zadania
domowe, poprawianie ocen, itp.).

Uczer ma prawo do przywileju ,R” (ratunek przed ogeamedostateczy), z ktérego mena
skorzysté jeden raz w okresie, z kdego przedmiotu, w nagtujacych sytuacjach:

1) w momencie wywotania go do odpowiedzi, (gdy naucdystawia pytanie dotygre
materiatu przerobionego na lekcjach poprzednich);

2) gdy nie przyniost na zegia potrzebnych pomocy czy materiatdw (np. zeszytu
éwiczen, przyboréw krélarskich czy malarskich, stroju gimnastycznego, enatdow
stuzacych do pracy).

Uczen nie mae skorzystaz przywileju ,R” w nasgpujacych sytuacjach:

1) na zapowiedzianych lekcjach powtérzeniowych;

2) na zapowiedzianych sprawdzianach pisemnych (pradasbwych);

3) na kartkéwkach i tzw. ,gciominutéwkach”;

4) przy sprawdzaniu lub ocenianiu pisemnych zadi@amowych;

5) przy ocenianiu zada ktore uczé miat wykon& na lekciji.

Uczeh moze jeden raz w okresie, z #dego przedmiotu, na pogku zagé zgtost
nieprzygotowanie do lekcji, tzw. ,np”.

Uczen nie mae skorzystaz przywileju ,np” w nasgpujacych sytuacjach:
1) na zapowiedzianych lekcjach powt6rzeniowych;
2) na zapowiedzianych sprawdzianach i kartkdwkachnpigeh.
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§70.
Zasady wspoétdziatania z rodzicami w zakresie forrnteriminéw informowania o pogtach
i trudnasciach ucznia w nauce oraz zachowaniu, gdirestalony na dany rok szkolny plan pracy
szkoty.

8 71.

Zasady oceniania wewtnzszkolnego podlegaj ewaluacji rocznej i prioletniej, na kacu
kazdego cyklu edukacyjnego.

§72.
1. Opisowe kategorie zachowania ucznia:
Kategoria A - Stosunek do nauki lld¢ punktow czastkowych
3 2 1 0
Uczy sk na miag swoich maliwosci, zawsze przewanie | czesto nie nie
efektywnie pracuje na zgjiach edukacyjnych. tak
Jest do lekcji przygotowany, ma potrzebne zawsze | przewanie | czesto nie nie
podreczniki, ¢wiczenia, zeszyty, przybory, tak
stroj gimnastycznyj, itp.
Na biezagco uzupetnia braki wynikage zawsze | przewanie | czesto nie nie
z ab&ncji, nie unika sprawdzianow, tak
nie oszukuje na sprawdzianach.
Kategoria B - Frekwencja 3 2 1 0
Nieobecnéci usprawiedliwione. wszystkie 1-7 godz. | 8-15 godz.| powyzej
nieuspraw. | nieuspraw 15 godz.
nieuspraw.
Nieusprawiedliwione spdienia na lekcje. 0-1 2-5 6 -10 powyej 10
Kategoria C - Postpowanie zgodne 3 2 1 0
z dobrem spotecznéci szkolnej
zdarza sj, | zdarza g,
Szanuje mienie prywatne i publiczne. zawsze ze nie ze nie nie
1 wpis 2-3 wpisy
Wykonuje prace na rzecz klasy lub szkoty. 5¢aey 3-4 1-2 brak
wpisow wpisy wpisy pozytywnych
wpisow
Stosuje si do zasad korzystania zawsze | zdarza s, | zdarzasi, | nie stosuje
z telefonu komérkowego oraz innych gulzen ze nie ze nie si¢ (powyzej
okreslonych w statucie szkoty. (1 wpis) (2-3 3 wpisow)
Wpisy)
Kategoria D - Dbatas¢ o honor 3 2 1 0
i tradycje gimnazjum
Szanuje obrgdowdi¢ i tradycje szkoty / zna
tradycje szkoty, hymn, posiada wiedz
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o Patronie, uczestniczy w uroczyst@ach
szkolnych, tradycyjnych konkursach i turnieja|
klasowych, rajdzie.

ch

Ma strgj galowy na uroczysioiach szkolnych zawsze 1 brak 2-3 brak POy
i w dniach wyznaczonych przez dyrektora / 3 brakow
biata koszula, granatowa lub czarna spodnica /
spodnie, krawat z logo szkoty.
Wiasciwie zachowuje sina uroczystéciach zawsze | zdarza s, | zdarza s, | nie powyej
szkolnych i podczas w§¢ pozaszkolnych. ze nie ze nie 3 wpisow
1 wpis 2-3 wpisy
Kategoria E - Dbalcéé o piekno 3 2 1 0
mowy ojczystej
Uzywa kulturalnego stownictwa adekwatnego zawsze | zdarza si, | zdarza si, | nie powyej
do sytuacji, miejsca, osoby. ze nie ze nie 3 wpiséw
1 wpis 2-3 wpisy
Nie wywa wulgaryzmow w szkole i pozagni zawsze | zdarza s, | zdarza s, | nie powyej
ze nie ze nie 3 wpisow
1 wpis 2-3 wpisy
Kategoria F - Dbalas¢ o bezpieczastwo 3 2 1 0
i zdrowie wiasne oraz innych oséb
Nie stosujezadnej formy przemocy / zawsze | zdarza s, | zdarza s, | nie powyej
fizycznej i psychicznej / wobec kolegow ze nie ze nie 3 wpisow
i innych os6b, w szkole i pozaani 1 wpis 2-3 wpisy
Przestrzega postanouiieawartych zawsze | zdarzasj, | zdarza s, | nie powyej
w regulaminie pracowni przedmiotowych, ze nie ze nie 3 wpiséw
biblioteki, sali komputerowej, 1 wpis 2-3 wpisy
obiektéw sportowych.
Nie opuszcza terenu szkoty podczag&aj zawsze | zdarzasj, | zdarza s, | nie powyej
i przerwsrddlekcyjnych. ze nie ze nie 3 wpiséw
1 wpis 2-3 wpisy
Jest wolny od uzakmien i nalogow.
Kategoria G - Godne i kulturalne 3 2 1 0
zachowanie st w szkole i poza m
Kulturalnie zachowuje siwobec kolegow, zawsze | zdarzasj, | zdarza s, | nie powyej
nauczycieli, pracownikoéw obstugi oraz innych ze nie ze nie 3 wpiséw
0s6b (nie narusza godim osobistej innych 1 wpis 2-3 wpisy
0s0b, stosuje zwroty grzecZomwe itp.).
Wiasciwie zachowuje sipodczas lekcji zawsze | zdarzasj, | zdarza s, | nie powyej
oraz w czasie przerw. ze nie ze nie 3-6| 6 wpiséw
1-2 wpisy WpIisOwW
Kategoria H - Strgj, wyglad zewregtrzny 3 2 1 0
Na terenie szkoty nosi identyfikator 0-1 2-3 braki 4-6 powyzej
i dba o jego estetyk brakow brakow 6 brakow
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Nosi regulaminowy stroj szkolny. 0-1 2-3 braki 4-6 powyzej
brakow brakow 6 brakow
Nosi obuwie zamienne w terminie 0-1 2-3 braki 4-6 powyzej
wyznaczonym przez dyrektora. brakow brakow 6 brakow
Jego ubidr jest schludny, nie wyzywey, zawsze | zdarza s, | zdarza s, | nie powyej
nie manifestujcy przynalenosci do subkultur ze nie ze nie 3 wpisow
miodziezowych. 1 wpis 2-3 wpisy
Na zagcia przychodzi w estetycznej fryzurze,| zawsze | zdarza s, | zdarza si, | nie powyej
bez makijau, nie ma pomalowanych paznokc ze nie ze nie 3 wpisow
kolorowym lakierem i ufarbowanych wtosow, 1 wpis 2-3 wpisy
przestrzega zakazu taftyapiercingu
(kolczyki w uszach tylko u dziewgt; 1 para).
2. Punkty dodatkowe:
Kategoria Warunki uzyskania punktow dodatkowych
A 1. Udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznyei lzawodach sportowygh
na szczeblu:
e szkolnym — 1 - 2 pkt.,
e migdzyszkolnym — 2 - 3 pkt.,
* rejonowym — 3 - 4 pkt.,
e wojewodzkim — 4 - 5 pkt.,
* migdzynarodowym — 5 - 10 pkt.
2. Aktywny udziat w realizacji projektu edukacyjnegd — 5 pkt.
3. Aktywne uczestnictwo w zegiach kota przedmiotowego, sportowego,
artystycznego — 1 - 5 pkt.
B 100 % frekwencja - 3 pkt.
1. Inicjuje dziatania, wykonuje prace na rzecz caf@teczndci szkolnej lub lokalne
C —1-5 pkt.
2. Reaguje, prébuje przeciwdzidta negatywnym zjawiskom  wygbujacym
w spotecznéci szkolnej — 1 - 5 pkt.
D Swop wyrdzniajaca Sie postawg przyniost staw i chluke szkole — 1 - 5 pkt.
Reaguje, probuje przeciwdziahaulgaryzacji ¢zyka — 1 - 5 pkt.
F Reaguje, prébuje przeciwdziétajawiskom zagrzajacym bezpieczgstwu i zdrowiu
wilasnemu oraz innych — 1 - 5 pkt.
G Reaguje, probuje przeciwdziétaniekulturalnemu zachowywaniu esiréwiesnikow
—1 -5 pkt.
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1)

2)

3)

3. Kryterium punktowe oceny zachowania:

Ocena stownie Punktowo

wzorowe powyej 70
bardzo dobre 64-70
dobre 53-63
poprawne 36-52
nieodpowiednie 25-35

naganne pongj 25

Ocena zachowania, ustalona zgodnie z kryterium fownkn ulega zmianie, w nagtujacych

sytuacjach:

a) uczen, ktory nie przestrzega zakazu makija tatuay, piercingu, farbowania wiosow
nie maze otrzyma oceny wzorowej,

b) uczey, ktory ch@ w jednej kategorii szczegbétowej otrzymat 1 punkie maze mie
oceny wyszej ni dobre,

c) ucze, ktory ch@ w jednej kategorii szczegotowej otrzymat O punktéue mae mie
oceny wyszej ng poprawne.

Ocena zachowania, ustalona zgodnie z kryterium fownkn mae ulec zmianie,

W nastpujacych sytuacjach:

a) podwyzszeniu o jeden stopiew uzasadnionych przypadkach, wynd@jch z wybitnych
osiagnig¢ ucznia,

b) obnizeniu o jeden stopfelub dwa stopnie, w przypadku notorycznego popeiaiprzez
ucznia tych samych uchyliie

Uczeh otrzymuje nagamp ocergr z zachowania, bez wzglu na uzyskan taczrg liczbe
punktéw za:

a) udowodnion kradzie,
b) posiadanie, tywanie lub dystrybuej narkotykow,

c) przynoszenie lub spgwanie alkoholu na terenie gimnazjum, w czasiedczhjb imprez
organizowanych przez gimnazjum,

d) palenie papierosdw na terenie gimnazjum, w czasjet 2ub imprez organizowanych
przez gimnazjum,

e) pobicia,
f) interwencg policji z udowodnieniem winy.

Rozdziat 17: Tryb przyjmowania uczniow do szkoty

§73.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczynae¢siz pocatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko kozy 7 lat oraz trwa do ukeozenia szkoty
podstawowej, nie diej jednak ni do ukaczenia roku szkolnego.

Na wniosek rodzicéw nagkw szkole podstawowej me take rozpoczé dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym kozy 6 lat.

Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, o ktorym mowaugt. 1, jeeli dziecko:
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10.

11.

12.

13.

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szl poprzedzagym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocg nauk w szkole, albo

2) posiada opiri 0 mazliwosci rozpoczcia nauki w szkole podstawowej, wydaprzez
publiczry poradn¢ psychologiczno - pedagogicznalbo niepublicza poradng
psychologiczno - pedagogiczrzatazong zgodnie z art. 168 ustawy Prawéwmatowe
oraz zatrudniajca pracownikéw posiadagych kwalifikacje okrélone dla pracownikéw
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Dziecko, ktore zostalo wcgeiej przygte do szkoly podstawowej, jest zwolnione
z obowgzku rocznego przygotowania przedszkolnego.
Do klasy pierwszej szkoty, ktorej ustalono obwod;yymuje s¢ dzieci z urgdu na podstawie
zgtoszenia rodzicow dzieci zamieszkatych w tym obme - wzér zgloszenia
w dokumentacji szkoty.
Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly mdmgg przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu p@gowania rekrutacyjnego, geli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.
W postpowaniu rekrutacyjnym gs brane pod uwag kryteria okrélone przez organ
prowadacy, z uwzgédnieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizamtrzeb dziecka
i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznymiaz mae by brane pod uwagkryterium
dochodu na os@bw rodzinie kandydata.
Postpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrytecyowotana przez dyrektora
szkoty. Dyrektor wyznacza przewodricego komisji.
Zadania komisji rekrutacyjnej oraz procedury re&dqjit regulup odrcbne przepisy w tym
zakresie.
Jezeli po przeprowadzeniu p@gowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi
miejscami w klasach pierwszych, dyrektor przepramagosipowanie uzupetnigge, ktére
powinno zakaczy¢ sie do kaica sierpnia danego roku.
Szczegotowe terminy pagtowania rekrutacyjnego zawartg w odpowiednim zarglzeniu
Prezydenta Miasta Nowega&a.
O przygciu dziecka do klasy pierwszej szkoty w trakcie uakzkolnego decyduje dyrektor,
z wyjatkiem przypadkow przygcia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktorzy
przyjmowani § z urzdu.
Jezeli przyjecie dziecka, o ktérym mowa w ust. 12 wymaga przepdzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty powodaych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty
maoze przypé ucznia po uzyskaniu zgody organu prowggzo.

§ 74.

Do klasy programowo wagzej w szkole przyjmuje gucznia na podstawie:

1) sSwiadectwa ukaczenia klasy rmiszej w szkole publicznej Ilub niepublicznej
o uprawnieniach szkotly publicznej tego samego typaz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkgtz ktérej uczé odszedt;

2) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych pprewadzonych na warunkach
okreslonych w odebnych przepisach w przypadku:

a) przyjmowania do @mioletniej szkoly podstawowej ucznia, ktéry spetnia
obowigzek szkolny poza szkgt

b) ubiegania si 0 przygcie do klasy bezpwoednio wy:szej niz to wynika z ostatniego
swiadectwa ucznia zmieniggego szkat;
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3) swiadectwa (z&wiadczenia) wydanego przez szkah granig i ostatniegagwiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce po ustaleniu odpowagditasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

8§ 75.
Egzaminy klasyfikacyjne, o ktéorych mowa w ust. 1kt 2 8§ 74 przeprowadza ¢si
z obowhpzkowych zag¢ edukacyjnych ujtych w szkolnym planie nauczania dla klasy
programowo niszej od klasy, do ktorej uczgprzechodzi, z wyjtkiem zag¢ edukacyjnych
techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego.
Zakres egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowasiv i okrélajag odrcbne przepisy.

Rd&znice programowe ze¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorejedcarzechodzi,
Sa uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauglzpcowadzacych dane zagia.
8§ 76.
Jezeli w klasie, do ktorej uczeprzechodzi nauczaesijako przedmiotu obowkkowego,
jezyka obcego innego hijezyk obcy, ktérego uczeuczyt st w poprzedniej szkole,
a rozkiad zaj¢ edukacyjnych unienmiwia mu uczszczanie na zegia innego oddziatu
lub grupy w tej samej szkole, uczmaoze:
1) uczy sie danegogzyka obcego wyrowngge we wtasnym zakresie braki programowe
do kaca roku szkolnego;
2) kontynuow& we wilasnym zakresie naglkjezyka obcego, ktdérego uczyt esi
w poprzedniej szkole;
3) uczszcza do klasy z naukdanegogzyka obcego w innej szkole.

Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wtasnym zakresiaekggezyka obcego, jako przedmiotu
obowizkowego, przeprowadzag¢segzamin klasyfikacyjny. Egzamin ten przeprowadza
nauczyciel daneg@zyka obcego z tej samej lub innej szkoty, wyznagzmmrzez dyrektora
szkoty.

§ 77.

Osoby niebdace obywatelami polskimi, a podlegag obowiazkowi szkolnemu
przyjmowane g do szkoty zgodnie z oglonymi przepisami i korzystag nauki i opieki na
warunkach dotyccych obywateli polskich.

Dyrektor szkoty informuje organ prowagtzy o liczbie cudzoziemcéw korzysiaych
z nauki.

§78.

Dyrektor szkoty:

1)

2)

decyduje w trakcie roku szkolnego o pkxyp uczniow do wszystkich klas szkoty
podstawowej, z wytkiem przypadku przgcia ucznibw zamieszkatych w obwodzie
szkoly, ktorzy g przyjmowani z urgdu;

zawiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie, ktéregaetiamieszka, o przygciu do szkoty
ucznia zamieszkatego poza obwodem szkoty.

Rozdziat 18: Uczniowie szkoty
8 79.

. Prawa ucznia zostaly okdlene z uwzgidnieniem praw zawartych w Konwencji o Prawach

Dziecka.

Uczear ma prawo do:

1) nauki, korzystania z doébr kultury, informacji, zoajcsci swoich praw, tesamdci
narodowej, wolnéci, szacunku, nietykaldoi osobistej, swobody ndly, sumienia
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1.

2.

i wyznania, wyraania wlasnych pogtiéow, ochrony zdrowia, wypoczynku i czasu
wolnego;

2) wiasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego zgodneasadami higieny pracy
umystowej;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole, wgcieczkach zapewniggych
bezpieczéstwo, ochron przed przemag uzalenieniami, demoralizagj oraz innymi
przejawami patologii spotecznej, jak rowhido ochrony i poszanowania jego gosirio
osobistej;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesieladyjnym i wychowawczym;

5) swobody wyraania myli i przekona, w szczegoln€ci dotyczcych zycia szkoty, a take
swiatopoghdowych i religijnych - jéli nie narusza tym dobra innych 0sob;

6) nauki religii na pisemngyczenie rodzicow;

7) rozwijania zainteresow zdolngci i talentow;

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz woadych sposobdéw kontroli pegtow
W nauce;

9) oceny pracy domowej przez nauczyciela;

10) poinformowania go, jakie obowduja w szkole szczegétowe warunki i sposob oceniania
wewnmngtrzszkolnego oraz procedura oceniania zgwnego;

11) zaznajomienia gize szczego6towymi zasadami oceniania przedmiotowego

12) znajomdci celow lekcji, zada lekcyjnych, do jasnej i zrozumiatej dla niegostidekcii;

13) pomocy w przypadku trudidoi w nauce;

14) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogigo;

15) korzystania z pomieszazeszkolnych, sprgu, srodkéw dydaktycznych, ksgozbioru
biblioteki;

16) wplywania na zycie szkoly przez dziataldé samorzdowyg oraz zrzeszania i
w organizacjach dzialggych w szkole.

§ 80.

Uczniowie i ich rodzice maj prawo ziagenia wniosku o nieprzestrzeganiu praw ucznia
okreslonych w Konwencji o Prawach Dziecka i statucieadygk
Okredla sk nastpujacy tryb posgpowania w tej sprawie:
1) ucze, jego rodzice sktadgawniosek do wychowawcy;
2) wychowawca rozpatruje dany wniosek lub przekazojeyektorowi szkoty;
3) o podgtej decyzji zainteresowany udgzejego rodzice zostajpowiadomieni pisemnie
w terminie do 14 dni od daty wptytia wniosku;
4) od decyzji dyrektora szkoty przystuguje odwotanie so Rzecznika Praw Dziecka
i Ucznia, dziatajcego przy Kuratorium €viaty w Krakowie, zachowyg drog stuzbowy
- poprzez DelegatgrKO w Nowym Sczu.

§ 81.

. Uczen ma obowazekprzestrzegania nagtujagcych postanowig

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy wezgch edukacyjnych;

2) jest przygotowany na kde zagcia zgodnie z poleceniami nauczycieli;

3) przestrzega ustalonych zasad pracy i gikm w czasie zaf edukacyjnych i przerw
migdzylekcyjnych;

4) szanuje mienie szkolne, dbajo jego estetyczny wygd;

5) odpowiednio postuguje @ipomocami naukowymi i dydaktycznymi, aby nie ulegty
uszkodzeniu lub zniszczeniu;

6) przestrzega postanouiieawartych w regulaminie pracowni przedmiotowycinlibteki,
sali komputerowej i obiektow sportowych;
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7) uzupetnia notatki lekcyjne i zadania domowe wyrgkajz nieobecrii na tych zajciach
zaraz po ustaniu przyczyny nieobegrignieobecnét 1 - 2 dni uzupetnia juw drugim
dniu obecnéci w szkole, nieobecs6 od 3 dni i wicej - ma czas na uzupetnienie 5 dni,
czyli pierwszy tydzié szkolny, w ktorym jest obecny);

8) starannie wykonuje prace domowe i przynosi je dengamauczycielom w wyznaczonym
terminie;

9) na zagciach edukacyjnych korzysta z wkasnych zeszytovegmaotowych, podicznikow
i zeszytdwcéwiczen obowihzujgcych w danej klasie oraz innych potrzebnych mait@asia
wynikajacych ze specyfiki zaf edukacyjnych;

10) wiasciwie sk zachowuje na zegiach edukacyjnych poprzez wykonywanie pofece
nauczycieli wynikajcych z toku lekcji i charakteru zg;

11) dba o kultug stowa i z szacunkiem odnos¢ slo prowadzcych zagcia edukacyjne;

12) nie przeszkadza innym uczniom w trakcie uczeriarse zaktdca dyscypliny parugej na
zajciach w szkole;

13) przestrzega zasadyze do szkoly przychodzi nie wcgee] niz 15 minut przed
rozpoczciem zag¢ edukacyjnych, a po ich zakczeniu przebywa na zmjach
pozalekcyjnych organizowanych w szkole tylko pode&gp nauczyciela lub uprawnionego
opiekuna.

2. Za zniszczenie mienia szkolnego utZgego rodzice ponogzodpowiedzialné materiala

I s3 zobowpzani do uiszczenia aktualnej waitd zniszczonego mienia, wraz z kosztami

zwigzanymi z catkowitym usuaciem wyrzdzonych szkod.

3. Nieobecnéci na zagciach edukacyjnychasusprawiedliwiane w nagpujacych terminach
i formach:

1) kazda nieobecnéc ucznia w szkole usprawiedliwigjodzice ucznia;

2) informacg o przyczynie i przewidywanym czasie trwania niewiméci rodzice winni
zgtosit telefonicznie lub osokcie na drugi dzie od podgcia decyzji,ze nieobecn&
dziecka ldzie trwata diaej niz dwa dni;

3) po ustaniu przyczyny nieobecid rodzice pisemnie usprawiedliwgaju wychowawcy
nieobecné& ucznia w szkole pod# przyczyr i daty nieobecnsei w pierwszym dniu
obecndci ucznia w szkole;

4) w wyjatkowych przypadkach nmma usprawiedliwienie przediy¢ do 5 dni od powrotu
ucznia do szkoly, nie dotrzymanie w/w terminu powjed uznanie nieobecho za
nieusprawiedliwion;

5) uczer maze opuci¢ budynek szkoty przed zakozeniem zajc, po zwolnieniu go przez
wychowawe jedynie na podstawie pisemnegaéwedczenia od rodzicow;

6) w przypadku nieobecroi wychowawcy ucznia ma@ zwolnt nauczyciel magcy z nim
w danym czasie zggia;

7) jezeli uczéh samowolnie opéci budynek szkoty, odpowiedzialfioza to ponosgw petni
rodzice, opuszczone lekcje nie mdg usprawiedliwione;

8) w przypadku ztego samopoczucie lub innego zdarzéosamwego ucze maze by
zwolniony z dalszych ze¢ po uprzednim powiadomieniu i sprowadzeniu rodzicow
ucznia.

4. Ucze jest zobowdzany do schludnego wyglu i noszenia odpowiedniego stroju.

5. Kazdy uczé ma obowizek noszenia w szkole stroju schludnego, czystsgoomnego
I dostosowanego do miejsca pobytu.

6. Szczego6towe zasady noszenia stroju uczniowskiego:
1) wyglad stroju chtopca:
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a) koszulki, t-shirty, koszule, bluzy, swetry w storamwch kolorach, niezawietgme
nadrukow wulgarnych, promagych wywki, niezawierajce tréci faszystowskich,
rasistowskich oraz obtajacych uczucia religijne,

b) spodnie w stonowanych kolorach,

c) w sezonie letnim dopuszczalnes spodnie krétkie, co najmniej do kolan,
w stonowanych kolorach;

2) wyglad stroju dziewcat:

a) koszulki, t-shirty, koszule, bluzy, swetry w storemwch kolorach, niezawietgme
nadrukow wulgarnych, promagych wywki, niezawierajce tréci faszystowskich,
rasistowskich oraz obtajacych uczucia religijne,

b) sukienki, spédnice, spodnie w stonowanych kolorach,

c) w sezonie letnim dopuszczalneg spodnie krétkie, co najmniej do kolan,
w stonowanych kolorach,

d) buty na ptaskim obcasie.

7. Uczen przebywajcy w szkole jest zobowzany do noszenia zamiennego obuwia
(w okreslonym przez dyrektora czasie).

8. Podczas uroczysioi szkolnych i pozaszkolnych uczniéw obagwije stroj galowy.
Dziewczta obowjzuje granatowa lub czarna spodnica, biata bluzkawat z emblematem
patrona szkoty. Chlopcow oboyziuje garnitur, ewentualnie granatowe lub czarnedsig
biata koszula i krawat z emblematem patrona szkoty.

9. Uczniowie mog przyjs¢ do szkoty w odpowiednim, dostosowanym do okazjpjstf innym
niz obowgzujacy stréj w nasgpujacych przypadkach:
1) na zabaw szkolry;
2) na wycieczk;
3) na dzié sportu;
4) oraz po wyraeniu zgody przez dyrektora, na inne imprezy orgamane przez szket
10.W szkole obowgzuje zakaz:

1) farbowania witosow;
2) fryzur i strojow demonstrggych przynalenos¢ do subkultur;
3) malowania paznokci, makia;
4) tatuay;
5) noszenia drogiej i okazatejuiterii;
6) noszenia sipego stroju: krotkich spodnic, spodenek, bluzeleparzystych, z diym
dekoltem lub odstaniagych brzuch.
11.Warunki korzystania z telefonéw komaérkowych i inhyarzidzer elektronicznych na terenie
szkoty:

1) ucznidw obowdzuje zakaz przynoszenia do szkoly rzeczy waitovych, uradzen
elektronicznych rejestrggych i odtwarzajcych dwiek i obraz, wyjtek stanowd
telefony komorkowe;

2) uczer na wiasg odpowiedzialné maze przynié¢ do szkoty telefon komorkowy
I korzysta z niego przestrzeggj nas¢pujacych zasad:

a) podczas zaf edukacyjnych obowkuje catkowity zakaz aywania telefonéw
komorkowych i innych urgdzen elektronicznych (telefony i wymienione gdzenia
powinny by wytaczone i schowane w plecaku lub w torbie),

b) poza zajciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i pogzegch) telefon mae by
uzyty w trybie ,,milczy” w wyznaczonym do tego miejsoa terenie szkoty,
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c) na terenie szkoly obowiuje zakaz fotografowania i nagrywania pracownikow
szkoty i uczniéw bez ich zgody,

d) w razie koniecznei uczeh moze skorzysta z telefonu komérkowego w specjalnie
wydzielonym miejscu na terenie szkoty.

12. Wlasciwe zachowanie wobec nauczycieli i innych pracdémi szkoly oraz pozostatych
uczniow:

1) kazdy uczéd ma obowizek wiaciwie zachowywa sie wobec nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow;

2) przestrzega zasad bezpietzteva swego i innych, aby nie naranikogo na uszczerbek
na zdrowiu, czy nagnie swojego lub czyjegaycia; unika wszelkich natogow;

3) uczex zachowuje zasady dobrego wychowania w stosunkwunalaczycieli i innych
pracownikow szkoty; wita stowami ,,DZielobry”, zegna stowami ,,Do widzenia”;

4) uzywa stow stosownych do okoliczém: ,,Dziekuj¢, prosz, przepraszam”;

5) w klasie, gdy nauczyciel wchodzi, uczniowie wstajodpowiadaj na pozdrowienie
nauczyciela; podobna zasada olgauje przy paegnaniu nauczycieli po zakczeniu
lekciji;

6) ucze traktuje z szacunkiem nauczycieli i innych pract®w szkoty;

7) wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikégkoty zwgzane z jego pobytem
w szkole;

8) w czasie zai edukacyjnych nie przeszkadza nauczycielowi w zaali celéw lekciji,
bierze aktywny udziat w zegiach, zdobywaijc i utrwalagc wiadomdci i umiegtnosci;

9) nie narusza godgoi osobistej nauczycieli i innych pracownikdéw szkaraz innych
ucznidéw poprzez niestosowne zachowanie;

10) nie stosujezadnej formy agresji, przemocy psychicznej lub fiayej wobec nauczycieli
i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych ucaio

11) reaguje na wszelkie przejawy agresji, przemocyclingj i psychicznej zawiadamaaj
nauczycieli lub inne osoby doroste o takich sytaels)

12) w stosunku do miodszych, stabszych i krzywdzonyehyjmuje zawsze postaw
gotowaci niesienia pomocy i sHenia innym uczniom swoimi wiadorfcami
I umiejetnosciami (gdy mag trudngci w nauce);

13) przestrzeganie powgzych postanowie zawartych w 8 79 ma wplyw na oegen
zachowania. Naruszenie przez ucznia peaych ustal® bedzie karane zgodnie
z systemem kar zawartych w statucie szkoty.

§ 82.
1. Kazdy organ szkoty mee nagradzaucznia za:
1) rzetelry naulke i aktywnas¢ spoteczn;
2) wzorowg postavg;
3) wybitne osigniecia;
4) dzielnc¢ i odwag.
2. Nagradzanie wymienione w ust. 1 mogzczegotowo ok&aé regulaminy poszczegdllnych
organow szkoty.
3. Rodzaje przyznawanych nagrod:
1) pochwata wychowawcy klasy na forum klasy lub szkoty
2) pochwata dyrektora szkoty wobec klasy lub szkoty;

3) dyplomy i nagrody rzeczowe przyznawane zag@sécia w szkolnych konkursach
i zawodach, za wybitne wyniki w nauceydh za szczegomaktywnaé w dziatalngci na
rzecz szkoty lurodowiska;
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4) listy pochwalne, ktére wystosowuje rada pedagogiaim rodzicoOw najlepszych uczniéw
na koniec roku szkolnego.

4. Uczer maze by ukarany za rozn$jne tamanie statutu szkoty negtijgcymi karami:
1) upomnienie wychowawcy klasy na forum klasy lub sgko
2) upomnienie dyrektora szkoty w obednoklasy;
3) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty udzielortaipznie wobec uczniow;

4) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na gtexvAa kak naktada dyrektor
szkoty;

5) przeniesienie do réwnolegtej klasy - karaktada dyrektor szkoty po zagnieciu opinii
zespotu wychowawczego;

6) wnioskowanie do kuratorawiaty 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty w pragku:
a) razacego naruszenia postanowieawartych w statucie szkoty,
b) w wypadku naruszenia bezpieageva swego i innych,
c) naraaniazycia lub zdrowia swego i innych.

5. Dyrektor szkoty ma obowkzek pisemnie poinformowarodzicéw ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

6. Uczen maze wyshpi¢ o ztagodzenie lub zawieszenie wykonania kary \inieie do siedmiu
dni od powiadomienia go o karze. Ustalarsastpujacy tryb odwotania od naimnej kary:

1) w pierwszej kolejnéci uczer zwraca si do osoby udzielagej kary;

2) nastpnie do wychowawcy klasy lub prezydium samdiz uczniowskiego, ktory w giju
trzech dni bada sprawponownie;

3) w przypadku dalszej atpliwosci sprawe rozstrzyga dyrektor szkoty na pisemprasbe
0 ponowne rozpatrzenie zasasékioudzielenia kary w terminie do trzech dni od
otrzymania informacji od wychowawcy;

4) dyrektor powotuje komigjdo powtdrnego zbadania sprawy; w sktad komisji edzh:

a) wychowawca klasy,
b) przedstawiciel rady rodzicéw klasy,
c) przedstawiciel samogdu uczniowskiego;
5) komisja ma obowizek wystuchania ucznia i jego rodzicow;

6) w terminie do siedmiu dni komisja naspiie przedstawia swgjopinic dyrektorowi
szkoty w tej sprawie;

7) na podstawie opinii dyrektor w terminie do cztetnasini od otrzymania opinii,
podejmuje decyzj ktdrag na psmie przedktada rodzicom i uczniowi;

8) w przypadku wtpliwosci, sprave rozstrzyga rada pedagogiczna na podstawie pisemnej
prosby ztazonej przez rodzicdéw ucznia w terminie do czternalsii
9) w przypadku dalszych atpliwosci spraw rozstrzyga Matopolski Kurator iaty.

7. Kazdy uczéh ma prawo do rehabilitacji poprzez udziat w dzi@ah na rzecz szkoty lub
srodowiska.

Rozdziat 19: Klasy dotychczasowego gimnazjum

§ 83.

1. W Kklasach dotychczasowego gimnazjum stosujec 9przepisy dotychczasowe,
a w szczegolniwi:
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1) w zakresie zadai celéw gimnazjum, wymagaedukacyjnych - podstawa programowa
ksztalcenia ogolnego dla gimnazjow;

2) w zakresie programOw nauczania - szkolny zestagwrpmow nauczania gimnazjum;

3) w zakresie prowadzonych oba&kowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych - ramowy
plan nauczania dla gimnazjum oraz szkolny plan nanie.

2. Klasy dotychczasowego gimnazjum obgmuija zapisy niniejszego statutu z zashegiem
§ 66 oraz § 81, ust. 6.

§ 84.
1. Uczniowie klas dotychczasowego gimnazjum piadziat w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dzige ucznidow, macym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniemadnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego zmodotycz¢ wybranych tréci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolndigo gimnazjow lub wykracza
poza te tréci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespahi@v pod opiek nauczyciela i obejmuje
nastpujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanapétv jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziata

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edyjkeago.

5. SzczegOlowe warunki realizacji projektu olee dyrektor szkoty w porozumieniu z rad
pedagogicza

6. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowamézniéw klas dotychczasowego
gimnazjum, o ktorej mowa ust. 5 w 8§ 56 uwelylia ponadto udziat w realizacji projektu
edukacyjnego.

§ 85.

1. Uczer dotychczasowego gimnazjumdazy gimnazjum, jeeli:

1) w wyniku Kklasyfikacji kacowej otrzymat ze wszystkich obayzkowych zag¢
edukacyjnych pozytywne koowe oceny klasyfikacyjne,

2) przysypit do egzaminu gimnazjalnego, z zasker@em przepisow na podstawie, ktérych
uczeh maze by zwolniony z przysipienia do egzaminu gimnazjalnego.

2. O ukamczeniu gimnazjum przez ucznia posiagdago orzeczenie o ksztatceniu specjalnym
wydane ze wzgldu na niepetnosprawi® intelektualm w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, wan@jc ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen konczy gimnazjum z wyrénieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej uzyskat
z obowpzkowych zag¢ edukacyjnych, dodatkowych zdjedukacyjnych oraz religii albo
etyki sredng koncowych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75 ocae najmniej bardzo
dobr koncows ocere klasyfikacyjry zachowania.

8§ 86.

Kazdy uczé klas dotychczasowego gimnazjum ma olyaek noszenia na terenie szkoty
jednolitego stroju. Jest to granatowa kamizelkenblematem szkoty i z identyfikatorem.
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Rozdziat 20: Postanowienia kacowe

§ 87.

Szkota tywa pieczci urzzdowej zgodnie z ogbnymi przepisami.
§ 88.

1. Szkota posiada whasny sztandar, hymn oraz cerernszkalny.

2. Poczet sztandarowy bierze udziat w urocz§strh na terenie szkoly oraz w imgch
uroczystdciach organizowanych na terenie miasta.

3. Insygnia pocztu sztandarowego, postawy i chwytarstarem $ okreslone w ceremoniale
szkoty.

§ 89.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumengagigodnie z odtbnymi przepisami.
§ 90.

Zasady gospodarki finansowej szkoty clkag odrcbne przepisy.

Wiceprzewodniczcy Rady Miasta
(-) Tomasz Cisor
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